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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrél szold 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
cimii dokumentum szerint atdolgozva Tar Kozség Onkormianyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Torténetiség:

A Zagyva foly6 volgyének matrai oldalan fekszik Tar kozség. A Salgodtarjan-Hatvan-budapesti
vastutvonal, a 2l-es szdmu fout, a Matratol a Cserhat felé¢ iranyuld kozlekedés sajatos
kiscentrummé mindsiti a kozséget, amely kétarct, mert ahogy az Agasvar, Farkaslyuk-tetd,
Gombas-tetd, Akaszto-domb felé néz, ugyanugy a Cserhat fel¢ is fordul, s a kis Zagyvavolgyon at
indul6 turista forgalom, kirandulasi utvonal kiindulo telepiilése is. A tari templomdombroél ellatni
az északnyugati iranyban 1év6é simsonhazi varig, amely mar a XII. szazadban is allt, s alighanem a
huszita habortk idején pusztult el. A kanyargds Zagyva, a Csevice volgy, a diszletként magasodo
789 méteres Agasvar, a Matra nyugati lejtéire jellemzé harmonikus hegyoldalak korében Tar
kozség festdi kornyezetbe épiilt. A kozség Arpad-kori torténetérél a XII1. szazad végén, 1265-ben
adnak hirt elészor irasos dokumentumok, ismert oklevelek. Tar a Ratot nemzetség birtoka. A
Ratot nembeliek Kalman kirdly feleségének kisérdjeként keriiltek Magyarorszagra, s a Zagyva
vidékére is. A mai tari domboldalon allo, kéfallal koriilkeritett, haromkaréjos szentélyti romai
katolikus templom igen kiilonb6zé korokbdl szarmazd részletekkel, roman, got, barokk,
klasszicista stilusu elemekkel valt kiilonleges épitészeti értékkeé.

A XV. szazadbol szarmaz6 mezdvarosi rang nem emelte ki a telepiilést a kornyezd kozségek
korébol, s a XVI-XVII. szazad évtizedeiben a "varosi kivaltsagok" megkoptak, elvesztették
jelentdségiiket. A XIX. szdzadban Tar Heves Varmegye teleptilése lett, és egészen az 1950-es
visszacsatoldsig ebbe a kozigazgatasi korbe tartozott. 1880-ban hatalmas tlizvész pusztitott a
faluban, 76 haz égett le, a gazdasagi épiiletek, felszerelések vagyoni kara igen jelentds volt a
jellegzetesen kisparaszti mezdgazdalkodast folytatd telepiilésen, ahol a cselédség, summasok
jelentds kore igen nagy szegénységben érte meg a XX. szazadot, az iparfejlesztés, banyaszkodas

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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kezdeteit. A kdszénbanya, a szénbanyaszat, Salgétarjan, Pasztd, Nagybatony ipari lizemei
kinalkoztak a tariak szdmara munkalehetoségként. A kétlakisadg kiilondsen a II. vilaghabora utan
valt jellemzdvé, amikor 25-30 év alatt a munkaképes lakossag 90 %-a dolgozott az iparban,
szolgéltatasban, s csak 10 %-a ¢élt a mezdgazdasigi termelésbdl. A falu 6nallo
termeldszovetkezete 1975-ben egyesiilt a pasztdi, hasznosi, matraszolosi szovetkezettel, hogy két
évtizedes harcot vivjon az eredményes gazdalkodasért, a jovedelmezOségért, a foglalkoztatasi
lehetéségek megtartasaért. A tulméretezettség, a szervezeti nehézkesség miatt nem sziilettek meg
a modernizacio6 lehetdségei, s 1996-ban a mezdgazdasagi nagyilizem felszamolas Utjan megsziint,
szétesett, hogy elvben helyet adjon a farmergazdasagnak. Az atmenet gondjai, tOkeszegénysége, a
kisgazdasagi termelés Ujjaszervezési nehézségei tobb éve tartd atmeneti allapotot eredményeztek
Taron is.

A Csevice szlovakbol atvett szo, jelentése a vulkani koézetekbdl feltord kén-hidrogénes, és
szénsavas asvanyvizek elnevezése a Matraban ¢és Pardd kornyékén. Erdélyben ,borviz”
elnevezéssel illetik az ilyen jellegii asvanyvizeket. Tar kozség EK-i részén a Csevice patak
medrében taldlhato (a patak felsd szakasza Szalajka névre hallgat). A forrasokat elsének Fényes
Elek emlitette 1850-ben ,.két helyen savanyuviz-forras” megjegyzéssel. 1865-ben Hunfalvy Janos
a tari csevicét ,savanyu vagy borvizek k6zé” sorolja és ezen belil a ,vasas, égvényes”
(alkalifémek régies elnevezése) asvanyvizek kozott szerepelteti. 1874-ben Bernath Jozsef csak
,vasas asvanyviz” megjeloléssel szerepeltette a tari cseviceforrasokat. 1926-ban Noszky Jend Tar
kozségben harom helyen emlit cseviceforrast (Hasfajos-csevice, Alsécsevice, Felsé-csevice),
megjegyezve: ,,CSAK AZ A KAR, HOGY A JO TARIAK A TISZTANTARTAS ERENYEVEL
KEVESET GONDOLNAK”. A mélységben talalhaté kézetek, illetve az abban elhelyezkedd
asvanyok az ott uralkod6 magas homérsékleten €s nyomason felbomlanak, ami altalaban szén-
dioxid felszabadulasaval jar. Ahhoz, hogy ezek a gazok a felszinre keriilhessenek, meglazult
kézetzondk, sziikségesek. A forrds gyakorlatilag egy leszalld vizi nyomas alatti tipus, de
kozvetlen patakviz utanpotlasu. A Csevice patak tormelékanyaga a Fels6-Csevicénél egy nagyobb
teraszt alkotott, melybe a patak medre bevagodott. Az alland6 vizli patakocska megtaplalja a
teraszt vizzel, ami az alulrdl felaramlé széndioxiddal, szénsavas, majd oldott anyagokban gazdag
asvanyvizet hozott 1étre. Az asvanyviz tobbek kozott néatrium, kalcium, kalium, magnézium
asvanyokat tartalmaz.

Foldrajzi elhelyezkedés:

Tar az Eszak-magyarorszagi régio, Nograd varmegye és a Pasztoi Jaras részeként osztozik a
gazdasagi ¢és tarsadalmi jellemzok meghatarozottsagaban.

a) Eszak-magyarorszagi régio

Az észak-magyarorszagi régio Magyarorszag ¢észak-
keleti részén helyezkedik el, Borsod-Abauj-Zemplén,
R .~ Heves és Nograd varmegyét oleli 61, melynek székhelye:
SA— 4 Salgétarjan. A régi6 teriilete 13 429 km?, amely az orszag
teriiletének 14,4 %-at teszi ki. Az orszdg masodik
legnagyobb varmegyéje Borsod-Abauj-Zemplén, mig a
masodik legkisebb Nograd varmegye. Borsod Abauj-
Zemplén a régid teriiletének 54 %-at, Heves 27 9%-at,
Nograd pedig 19 %-at adja. Teriilet és népesség
tekintetében a régio a negyedik helyen all Magyarorszagon.

Eszak-Magyarorszag foldrajzi és természeti adottsigai alapjan az orszag egyik
legvaltozatosabb régidja. Teriiletén taldlkozik az Eszaki-kozéphegység és az Alfold. Asvany- és
nyersanyag vagyona koziil az épitdanyagban vald gazdagsaga, valamint jelentds lignittelepei
emelhetd ki. A régid jelentds 6kologiai potenciallal rendelkezik, természeti kincseinek tarhazat a



gyogyviz-, héviz- és dsvanyvizforrasok bovitik. Teriiletének 13%-a orszagos €s helyi jelentOségii
védett természeti teriilet, az orszag védett teriileteinek 22%-4t adja.

A régié gazdasagat természeti adottsagai ¢és torténelmi hagyomanyai miatt elsOsorban a
nehézipar és a banydszat hatdrozta meg. A gazdasagi szerkezetvaltds utan ezek az iparagak
leépiiltek és az ipari termelés visszaesett. A kiilfoldi toke segitségével korszerlisitett néhany
nagyvallalat azonban megodrizte a régio ipari (gép- és vegyipari) karakterét, igy mar érezhetd a
régi6 gazdasagi fejlodése.

A mezogazdasag részesedése a bruttd hozzaadott értékbol az atlagnak megfelelé. Ebben a
régioban a legmagasabb az erddsiiltség és magas a gyepteriilet ardnya. A termohelyi adottsagok -
els6sorban a domborzati viszonyoktol filiggéen - igen valtozatosak. A régid szO6lé- és
gylimolcstermelése jelentds.

A térség idegenforgalmi vonzerejét a valtozatos természeti adottsagok, kulturalis értékek,
néprajzi hagyomanyok, a gydgyvizek, a hires sz616 és borkultara adjak.

b) Négrad varmegye

A varmegye teriilete: 2.544 km?, ez az orszag teriiletének
mindossze 2,7 %-a, ezzel Nograd a masodik legkisebb teriiletii
varmegye. Nograd megye népessége a 2022-es népszamlalas
adatai szerint 182.459 6. Népstirtisége 72 f6/km?.

(Forras: https://nepszamlalas2022.ksh.hu/)

Telepiiléseinek szama: 131, székhelye: Salgotarjan, fobb varosai:
Balassagyarmat, Batonyterenye, Pasztd, Szécsény, Rétsag.

Telepiilésszerkezet

Kozigazgatasilag a varmegye hat jarasra tagolddik. Telepiiléseinek szama 131, ebbdl 6 varos,
valamennyi jarasi székhely. A varmegyék koziil a legkevesebb varossal Nograd rendelkezik.
Jellegzetessége az aprofalvas telepiilésszerkezet. Legnépesebb véarosa a megyeszékhely,
Salgétarjan 32 822 f6vel (2022. januar I-jei allando lakossagszam: Forrdas -
https://www.nyilvantarto.hu/hu/). Balassagyarmat ¢s Batonyterenye lakossagszama 10.000-20.000
{6 kozé esik, Pasztd és Szécsény varosoké nem éri el a 10.000 fot. A telepiilések 95 %-aban a
lakok szama nem éri el az 5.000 f&t, 26 %-ukban az 500 fot. A kozségek koziil Ersekvadkert és
Diosjend lakossdgszama haladja meg a 3.000 foét. A telepiilések szama a Salgétarjani és
Balassagyarmati Jarasban egyarant 29, legkevesebb a minddssze 8 telepiilést szdmlalo jards a
batonyterenyei. Legnagyobb teriiletli a Pasztoi Jards, legkisebb a Szécsényi. A népsiirliség tobb
mint kétszeres eltérést mutat a legstirlibben lakott Salgétarjani és a legritkabban lakott Rétsagi
Jaras kozott. A varmegye népstriisége 72 %-kal kisebb az orszagos atlagnal.

A torténelmi Nograd varmegye a kozpontjarol, Nograd vararol kapta a nevét. Elséként 1303-ban
emlitik, bar vélhetden Szent Istvan hozta 1étre.

1918-t6l északi része Csehszlovakia teriiletéhez tartozik. 1945-ben azonban az allamteriilet 0jboli
megvaltozdsa miatt ismét, immar véglegesen egyesitették a két megyetoredéket Nograd-Hont
néven, ¢és sor keriilt néhany telepiilés atcsatolasaval a megyehatarok kiigazitasara is.

A varmegye mai hatarai az 1950-es megyerendezés soran alakultak ki. Az egykor Hont megyéhez
tartozott telepiilések dontd tobbségét (az akkori Szobi jarast) Pest megyéhez csatoltak és tovabbi
hatarkiigazitasra keriilt sor Heves megye irdnyaban. Egyuttal a megye nevét Nogradra
valtoztattak és székhelyét Balassagyarmatrol Salgdtarjanba helyezték.

Egészen az 1990-es évekig meghatarozé volt a térségben a barnakdszén banyaszata.

Nograd varmegye f6 turisztikai vonzerejét a megkapd természeti kornyezet, a paldc
néphagyomanyok ¢és a szamos milemlék és kulturalis emlék jelenti. Ezek koziil kiemelkedik a
pasztdi miiemléki varoskdzpont, a szécsényi varnegyed €s a hollokoi ofalu, amely a vilagorokség
része. A varmegye egészére elmondhatd, hogy igazan valtozatos kinalatot nyudjt a hobbi- és



zoldturizmus szerelmeseinek, és a vadaszatot kedveloknek sem okoz csalddast. Az erdds teriilet
aranya - mintegy 40 szézalék - Négrad varmegyében a legmagasabb Az allatvilag gazdag és
valtozatos, a varmegye erdeiben taldlhatdé tobbek kozott szarvas, 6z, vaddisznd, réka, borz,
menyét, nyest. A hegyvidéki madarak mellett az alfoldi és vizenyds teriileteken ¢élok is
természetes ¢lohelyre talaltak itt. Az orszagos jelentdségli védett természetii teriiletek 18 ezer 529
hektart, Nograd varmegye teriiletének 7,3 szazalékat teszik ki.

¢) Pasztoi Jaras
A Pasztoi Jaras illetékességi teriilete: Alsotold, Bér, Bokor, Bujak, Cserhatszentivan, Csécse,
Ecseg, Egyhazasdengeleg, Erdokiirt, Erddtarcsa, Felsétold, Gardb, Héhalom, Jobbagyi, Kallo,

Kisbagyon, Kozéard, Kutas6, Matrasz6lds, Palotas, Pasztod, Szarvasgede, Szirdk, Szurdokpiispoki,
Tar, Vanyarc.

A Pasztoi kistérseg telepiilesei

Y Pasztl kistérs ea

A kistérség foldrajzi elhelyezkedése, infrastrukturadlis, tarsadalmi helyzete:

A pasztoi kistérség Nograd varmegye dél-délnyugati részén helyezkedik el Budapesttél 80 km-es
tavolsagra. A kistérség kiterjedése 552 négyzetkilométer, mellyel a varmegye legnagyobb térsége.
Teriiletének nagyobb részén a Cserhat hegység teriil el, a keleti oldalon pedig a Méatra vonulatai
huzzak meg a hatart. A két hegység kozott a Zagyva volgye talalhatd, és nyugaton, a kistérség
hatarain tul a Galga volgye teriil el. A Cserhat fokozatosan, déli irdnyban haladva alakul at
dombsagga. Kozvetleniil hataros a kistérség Heves ¢és Pest varmegyékkel, és észak felé
Salgétarjanon keresztlil elérhetd a Szlovak Koztarsasag. Erdostiltsége kozel kétszerese az
orszagos atlagnak.

A kistérség kozpontja Paszté varos. A varos rangjat kisebb-nagyobb megszakitasokkal tobb, mint
hatszdz éve viseld telepiilés, némi talzassal szdzarcti varosnak is tekinthetd. A pasztéi
kistérségben €16 lakossagra a nyitottsag, vendégszeretet jellemzd, mely jo kozbiztonsaggal
parosul. A térség szinvonalas tizletekkel, vendéglato- és szallashelyekkel, egyéb szolgaltatasokkal
(lovaglas, kocsikazas, tirazas, kerékparozas stb.) varja az idelatogatokat.

Az itt €16 ,,j0 palocok™ ismerik a mult hagyomanyait, kitind €s egyben sajatos gasztrondmiai
¢lményeket garantdlnak, melyet a kiillonb6z6 programok és szdorakozdsi lehetéségek tehetnek
teljessé. Az idegenforgalmi infrastruktira teriiletén jo hattérrel els6sorban Paszto,
Szurdokpiispdki, Szirdk, Bér, Bujak, Ecseg és Kozard telepiilések rendelkeznek.



Tar teriilete 2.735 hektar (= 27,4 km?).
Tar kozség GPS koordinatai: 47.9508, 19.742.
Pésztoi jarasban, Nograd varmegyében talalhato.

Demografiai adatok

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2019 1750 bazis év
2020 1769 101,09%
2021 1782 100,73%
2022 1789 100,39%
2023 1728 96,59%
2024 1727 99,94%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilésen a lakénépesség szama 2020-2022. években az elmult évek stagndldsa utan
novekedésnek indul, amelyet Gjra csokkenés kovetett.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az allandé
népességbdl a
F5 megfelel()"
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | Nok
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 913 011 1924 |47,45%|52,55%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 71 3,69%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 161 | 159 320 8,37% | 8,26%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 29 30 59 1,51% | 1,56%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, aranya TS021) | 514 | 506 1020 |26,72% |26,30%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 58 67 125 3,01% | 3,48%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardanya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) | 151 | 249 400 7,85% |12,94%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando 0 -14 e)’es o . ..
) v allandé lakosok Oregedési
Ev Eleselssalimii), szama (f6) index
(Ts giszeezeT:)ozs (TS 010 és TS 012 %

dsszesen) (TS 030)
2019 409 265 154,34%
2020 409 276 148,19%
2021 401 300 133,67%
2022 400 320 125,00%
2023 402 321 125,23%
2024 388 330 117,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakonépesség szamanak alakulasa, a korOsszetétel és az oregedési index alapjan elmondhato,
hogy telepiilésen az eloregedés liteme csokkend tendenciat mutat, hiszen a vizsgalt iddszakokban
az Oregedési index csokkent. Mig az oregedési index 2019. évben 154.34% volt, addig a 2024.
évben mar csak 117,58 %. Az alland6 népesség kordsszetételét vizsgalva megéllapithatd, hogy a
0-14 éves allando lakosok szama a 65 év felettickének a haromnegyede, a 18-59 éves aktiv
korosztaly a lakossag tobb, mint a felét, kdzel 53 %-at adja.

A 0-14 éves koru élland6 lakosok szaménak emelkedése sziikségessé teszi, hogy a jovében a
gyermekjoléti és koznevelési intézményrendszer folyamatos fejlesztése (bolcsdde, dvoda) kiilonds
hangsulyt kapjon. Ugyanakkor az id6s lakosok 1étszamanak mértéke a szocialis és egészségligyi
ellatas terén jelent tovabbi megoldando feladatokat.



4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 031)
2019 7,41
2020 21,03
2021 20,28
2022 -7,28
2023 -23,32
2024 5,21

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

25,00
20,00
15,00
10,00
5,00
0,00
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-10,00
-15,00
-20,00
-25,00
-30,00
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 -8,55
2020 -9,66
2021 -10,14
2022 -5,04
2023 -9,10
2024 -9,26

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
0,00
2019 2020 2021 2022 2023 2024
2,00

-4,00
-6,00
-8,00

-10,00

-12,00

A lakossagszam valtozadsa mogott két tényezo all, egyrészt a természetes szaporodas, masrészt a
belfoldi vandorlasok szamanak valtozésa. A statisztikai tdblazatokbol latszik, hogy Tar kozség
esetében a természetes szaporodas aranya évek ota negativ.

Az ¢élve sziiletések €s haldlozasok kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama a vizsgalt id6szakot
nézve: a maximalis értéke a 2021-es évben -10,14, mig 2022-ben -5,04 volt.

A belfoldi vandorléasi adatokat elemezve megallapithatd, hogy az utobbi években egyre tobben
vélasztjak otthonuknak Tart. Az ¢élhetd telepiilési kornyezet miatt a kozségben folyamatosak a
bekoltozések. A belfoldi vandorlasokat nézve a 2020-2021-es években volt jelentdsebb kiugras,
mig 2023-ban visszaesés tapasztalhato.

Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszadg Alaptdrvénye, Szabadsag és feleldsség fejezete II. cikkének értelmében ,,Az
emberi méltosag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltésaghoz, a
magzat ¢letét a fogantatastol kezdve védelem illeti meg.” A fejezet XV. cikke szerint ,,A torvény
elétt mindenki egyenl6.” Minden ember jogképes. Magyarorszdg az alapvetd jogokat
mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv,
vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy
egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja. A ndk és a férfiak egyenjoguak.
Magyarorszag az esélyegyenldség megvalosuldsat kiilon intézkedésekkel segiti. Magyarorszag
kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket, az idéseket és a fogyatékkal ¢loket.”

Az esélyegyenldség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségli szolgaltatdsokra, fliggetleniil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal ¢l, milyen a szarmazéasa vagy az anyagi helyzete.

Tar Kozség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
telepiilés miikodését, fejlesztését meghatarozo alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenldség
megvalositasat horizontalis elvnek tekinti, amely 4thatja valamennyi Onkormanyzati
tevékenységet: a kotelezd ¢és oOnként vallalt feladatok ellatdsat. Az Onkormdanyzat az
es¢lyegyenldségi politikajat munkaltatoi szerepkorben, kozvetlen szolgéltatasai sordn és
intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt
civil szervezddések is aktiv szerepet jatszanak, eldsegitve ezzel a kozség lakossdganak ilyen
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iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei a szabdlyozas, tdmogatds és a jo gyakorlatok
bevezetése, bemutatasa.
Ezen szempontok alapjan dnkormdnyzatunk kiildetésének tekinti a lakossag igényeinek magas
szinvonalu kiszolgélasat az alabbi tertileteken:

» Kozszolgaltatasok nyujtasa.

* A képviseld-testiilet és bizottsagai hatékony, térvényes mikddésének biztositasa.

» Egyenrangu kapcsolat kiépitése a lakossaggal és munkatarsakkal egyarant.

Ertékeink:
» Szaktudas, ligyfélbarat onkormanyzat, hatékony, jogszeri ligyintézés.
* J6 munkahelyi koriilmények.
» Esélyegyenldség, szocialis érzékenység, szolidaritas, tolerancia.
» Hagyomanydrzés, kdzosségteremtés, kooperacio.
» Kornyezetvédelem, kdrnyezettudatossag.

Kiemelt értékeink:

Tarsadalmi szolidaritas. Célunk az Osszetartd, szolidaris, hatranyos megkiilonboztetéstol
mentes helyi tarsadalom erdsitése.

Az emberi méltosag tiszteletben tartasa. Célunk olyan ¢lettér, ¢letfeltételek, ¢letkdriilmények
kialakitasa, amelyek a lakosok emberi értékeinek, méltosaganak, egyediségének megerdsitésére,
megorzésére inspiralnak.

Partneri kapcsolat, egyiittmiikodés. A kolcsonos elonyok egyidejli biztositasaval a partnerség
¢s a méltanyossag elvének érvényesitésére toreksziink.

Tar Kézség Onkormanyzata a helyi esélyegyenldségi programjaban megfogalmazza szandékat
a teleptiilésen €16 hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok életkoriilményeinek javitasa érdekében
vallalt intézkedések megvalositasara, melyek segitségével az egyenlé bandsmodrol és az
es¢lyegyenldség elomozditasarol szol6 torvény eldirasai szerint kivan miikodni. Helyzetfeltarast
¢és elemzést végez, problématérképet vazol fel, és intézkedési tervet készit, valamint mozgositja
human ¢€s anyagi forrasait, felkutatja a palyazati forrasokat a megvalositashoz.
Onkormanyzatunk kiildetése a célcsoportok helyzetére és problémaira fokuszalva egy jol
mikodo, kozszolgaltatdsokat egyenld eséllyel elérhetd, élhetd természeti €s épitett kornyezet
formalasaval, a telepiilési eréforrasokkal jol gazdalkodo telepiilés kialakitasa és fenntartasa.

Célok

A Helvi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Tar telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivéanja:
az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egytittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen ¢l6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
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megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egytttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan éttekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulédsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informdacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldododan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” sz6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatadhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi oOnkorményzatairél sz6lo 2011. évi CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézési Stratégia 1I-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdositése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (I1. iitemterv 2023-2034)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Esélyegyenldségi célcsoportokat ¢érintd helyi stratégiai ¢és telepiilési Onkormanyzati
dokumentumok, koncepciok, programok:

Telepiilésrendezési terv (Helyi Epitési Szabalyzat), Telepiilésszerkezeti terv, telepiilésfejlesztési
terv, gazdasagi program, koltségvetési koncepcio.

Az aldbbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek koncepciok,
tervek elkészitését irjak eld az 6nkormanyzatok szamara.

Koltségvetési rendelet — az allamhdaztartasrol szold 2011. évi CXCV. toérvény 24. § értelmében a
jegyzo altal elokészitett koltségvetési rendelet tervezetet a polgarmester — f6 szabaly szerint -
februar 15-ig nyujtja be a képviseld-testiiletnek.

Valamennyi az esélyegyenldség szempontjabol szadmitdsba vehetd koltségtervezés itt
Osszpontosul.

A rendelet megalkotasdnal Onkormanyzatunk a gyermekek szocidlis étkeztetését, ovodai
nevelését, iskolasok szocidlis étkeztetését, mélyszegélységben ¢l6k rendkiviili segélyezését,
temetési segélyezését, munkanélkiilieck kozfoglalkoztatasat, romak helyzetének javitasat, a
lakasfenntartasi tdmogatéast, nagycsaladosok tamogatasat, EU ¢élelmiszersegély palyazatat, nok
egészségligyl sziirését, rendszeres szocialis segélyezést, idOsek egyszeri segélyezését, hazi
segitségnyujtast, gyermekjoléti és csaladsegitd szolgaltatast, idosek szocialis étkeztetési koltségeit
biztositja, figyelmet forditva a hatranyos helyzetii célcsoportok tamogatéasara.

Gazdasagi program: A Magyarorszag helyi Onkormdnyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszu tava fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felelds.

Telepiilésfejlesztési terv: A magyar épitészetrdl szolo 2023. évi C. térvény 80. §-a alapjan
telepiilési  Onkorményzat a telepiilés tervszerli, fenntarthatd, valamint gazdasagos fejlesztése ¢és
lizemeltetése érdekében, a telepiilés egészére integralt, stratégiai és teriileti alapt, a koérnyezeti, természeti,
taji, tarsadalmi és gazdasagi adottsagokra épitd, a telepiilésrendezést elOsegitd telepiilésfejlesztési tervet
készit. (2) A telepiilésfejlesztési tervben a telepiilési onkormanyzat a teriileti adottsagok és Osszefiiggések
figyelembevételével rovid, kozép- €s hossza tava rendszerbe foglalja telepiilésfejlesztési szandékait, ennek
keretében

a) meghatarozza a telepiilés jovoképét,

b) meghatarozza az integralt stratégiai fejlesztési célokat s a célok elérését szolgald feladatokat,

c) rogziti a fejlesztési céladatokat és a fejlesztési akcioteriileteket, egyben javaslatot tesz az

akcioteriiletek hasznositasanak jellegére és modjara,
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d) meghatarozza a fejlesztési célok térbeli, idobeli és gazdasagi rendszerét, és
e) a képviselotestiilet tamogatd dontése esetén elvégzi a telepiilés épitett kdrnyezetére vonatkozo
akadalymentesitési felmérést, és akadalymentesitési stratégiat dolgoz ki.

Szolgaltatastervezési koncepcio: A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasrol szolo 1993. évi
III. térvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakosu telepiilési onkormanyzat a telepiilésen,
fovarosban €16 szocidlisan raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatok
meghatarozasa érdekében szolgaltatastervezési koncepciot készit.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Magyarorszag helyi onkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. 87. §-a értelmében a helyi
onkorményzatok képviselo-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egy vagy tobb
Oonkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgdrmester és a jegyz6 allamigazgatasi feladat-
¢s hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezd tarsulast
hoznak létre.

Szurdokpiispoki Kézés Onkormanyzati Hivatal, melynek tagjai Szurdokpiispoki, Alsotold,
Kozard ¢és Tar kozségek oOnkormanyzatai, azzal a céllal jott 1étre, hogy a négy telepiilés
onkormanyzata, polgarmesterei, a jegyzO feladat- és hataskorébe tartozo iligyek dontésre vald
elokészitésével és végrehajtdsdval kapcsolatos feladatokat ellassa és kozremiikodjon az
onkormanyzatok egymadas kozotti, valamint az allami szervekkel torténd egyiittmiikodésének
Osszehangoldsaban.

Az Onkormanyzat a szocialis alapszolgaltatasokat a Jobbagyi-Szurdokpiispoki ¢€s Térsége
Szocialis Tarsulés utjan biztositja.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a rendelkezésiinkre allo6 TEIR, KSH,
Nemzeti Munkaiigyi Kézpont adatbazisbol, valamint a helyi nyilvantartasokbol gytijtottiikk ossze.
Felhasznaltuk az agazati beszamolok megallapitdsait, szakemberek tapasztalatait.

A relevans adatok rendelkezésre allnak, kutatasok nem késziiltek. Tobb alkalommal

szembesiiltiink adathiannyal, A teljesebb esélyegyenldségi program elkészitése érdekében ezek
poétlasara, megszerzésére a jovoben torekedni kell.
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3. A mélyszegénységben ¢lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt
¢lnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozotti tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli hianyossdgokban mutatkoznak meg.
Kialakuldsanak oka tobbek kozott a munkanélkiiliség, a megfeleld ellatdsokhoz,
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hidnyossdgai. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
feltételekben, a lakhatési, taplalkozési koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombol valo
kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel
Osszefliggd koriilményekbdl fakad. A szegregacido mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl
val6 tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi probléma.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézési Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint Magyarorszagon
minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt ¢l, koziilik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket €s a hatranyos
helyzetii térségekben éloket. A romak nagy tobbsége ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.

A roma népességre vonatkozo hivatalos adat kevés. A 2022. évi népszamlalasi adatok alapjan 252
f6 vallotta magat roma nemzetiséglinek a telepiilésen. Azt a személyt tekintjiik romanak, aki annak
vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozas (roma szarmazas) vallaldsa €s kinyilvanitasa
az egyén kizarolagos ¢€s elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében
nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel, amennyiben a torvény vagy a végrehajtasara kiadott
jogszabaly valamely nemzetiségi jog gyakorlasat az egyén nyilatkozatdhoz koti (I1d. a nemzetiségek
jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).

A telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik.

A kovetkezO jogszabalyi rendelkezések a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségiigyi
ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.

* a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szélé 1993. évi III. torvény (a
tovabbiakban: Szt.)

A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis ellatdsok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis ellatas
finanszirozasanak elveit €s intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujtd szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fObb elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgaltatdval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nytjtd szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak miikodési nyilvantartdsara vonatkozd
szabalyokat.

. a csaladok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.)
A torvény meghatarozza az allam altal nyujtand6 csaladtdmogatasi ellatdsok rendszerét, formait, az
ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és folydsitasaval kapcsolatos
legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

* afoglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(a tovabbiakban: FIt.)
A torvény célja a munka ¢és a foglalkozas szabad megvalasztasdhoz vald jog gyakorlasanak
elosegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeresok tamogatasanak
biztositasa.
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* anemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény

A torvény célja a nemzetiségek sajatos kultirdjanak megdérzésének, anyanyelviik apoldsanak és
fejlesztésének, egyéni €s kozosségi jogainak széleskorli biztositasanak eldsegitése, figyelemmel
Magyarorszdg Alaptorvényében a magyarorszagi nemzetiségek tigye irant kinyilvanitott
felelosségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

Tar telepiilés esetében az orszdgos adatokat meghaladd a mélyszegénységben €10k aranya a
helyi dokumentdlatlan adatgyiijtés szerint. Az Onkorméanyzat intézményein ¢&s szocidlis
tamogatasi rendszerén, kozfoglalkoztatasi programjan keresztiil, a civil tarsadalom és segitd
partnerek bevondsaval kezelni probéalja a mélyszegénységben ¢l6k napi problémait, azonban
informacionyujtassal, jogi segitségadassal €s szervezett ismeretterjesztéssel segitséget kell
nyujtani, hogy az Onsegitd mechanizmusok beindulhassanak a csalad helyzetének javitisa
érdekében. A szocidlis jelzérendszeren keresztiil a jelzOrendszer tagjai (csaladsegitd, védond,
szocialis gondozo, jegyzd) tudomasara jutd egyéni problémakat, egyéni megoldasokkal kell
kezelni.

A telepiilésen szegénységben ¢lok helyzetét az Onkormanyzat a szocialis és egészségiigyi,
gyermekjoléti ellatérendszeren keresztil az Onkorményzat ismeri, anyagi lehetdségei ¢és
intézményi halozatan keresztiil a segitd, tdmogatd szervezetek, egyhdzak bevonasaval, jogi
tanacsadas megszervezésével, telepiilésen kiviili intézmények feltérképezésével segiteni tudja.

A telepiilésen is viszonylag sok csaladot érint a munkanélkiiliség, a szocialis segély valamely
formaja, de az Onkormdanyzat relevans adattal a mélyszegénységben él6k szamaval kapcsolatban
nem rendelkezik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adsfizetgk | A2 SZIA adofizetdk kozil a
szma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandd népesség az SZJA addfizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 46,17 31,95
2020 45,31 30,26
2021 45,68 29,15
2022 45,89 24,24
2023 45,38 20,46
2024 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A telepiilés jovedelmi helyzetét tiikrozi az alabbi tablazat, mely szerint az allandd népesség
mintegy 45 %-a tartozik az SZJA adofizetdk korébe, az dllando népesség korében 2019-ben még
30 %-o0s az évi 1 milliés jovedelemhatar alatt ¢lok szama, de 2023-ra ez az adat mar 20 %-ra
csokkent.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi Onkorméanyzat a
foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszadgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allandod népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 7,92 11,20 9,56%
2020 11,24 12,52 11,88%
2021 9,93 10,25 10,09%
2022 10,82 10,28 10,55%
2023 8,60 8,81 8,71%
2024 12,94 9,73 11,34%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
F6
. 115 143 121 127 103 136
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 6,00 10,00 9,00 9,00 5,00 6,00
(TS 037) % 522% | 699% | 7,44% | 7,09% | 4,85% | 4,41%
) F6 13,00 10,00 12,00 8,00 7,00 12,00
21-25 év (TS 038)
% 11,30% 6,99% 9,92% 6,30% 6,80% 8,82%
) F6 11,00 8,00 10,00 6,00 5,00 8,00
26-30 év (TS 039)
% 9,57% 5,59% 8,26% 4,72% 4,85% 5,88%
) F6 12,00 15,00 10,00 15,00 5,00 16,00
31-35 év (TS 040)
% 10,43% 10,49% 8,26% 11,81% 4,85% 11,76%
i F6 8,00 13,00 15,00 15,00 13,00 14,00
36-40 év (TS 041)
% 6,96% 9,09% 12,40% | 11,81% | 12,62% | 10,29%
i F6 14,00 14,00 15,00 17,00 10,00 18,00
41-45 év (TS 042)
% 12,17% 9,79% 12,40% | 13,39% 9,71% 13,24%
, F6 9,00 13,00 6,00 8,00 10,00 11,00
46-50 év (TS 043)
% 7,83% 9,09% 4,96% 6,30% 9,71% 8,09%
) F6 11,00 22,00 10,00 13,00 11,00 16,00
51-55 év (TS 044)
% 9,57% 15,38% 8,26% | 10,24% | 10,68% | 11,76%
) F6 15,00 14,00 10,00 13,00 16,00 14,00
56-60 év (TS 045)
% 13,04% 9,79% 8,26% 10,24% | 15,53% | 10,29%
, . F6 16,00 24,00 24,00 23,00 21,00 21,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 13,91% 16,78% 19,83% | 18,11% | 20,39% | 15,44%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

20




Alldskeresdk szama (f6)
160

140

120
100
80
60
40
20
0 T | | | |

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

25,00%
20,00%
aQ,
15,00% letti (TS 046)
10,00%
5,00% 3
o i%gso
év (
0,00% 21-25 év (TS 038)
2019 7020 2001 20éves, Vagy az alatti,..
2022 2023 5094
m 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) m 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) B 3640 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiliek

aranya (TS 057)

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresdkon beliil (TS 058)

% %
2019 63,48 61,64
2020 66,43 55,79
2021 64,46 51,28
2022 66,93 52,94
2023 73,79 53,95
2024 55,15 44,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A munkanélkiiliség szempontjabdl a vizsgalt idészak adataiban a pandémia idészakaban
novekedés volt tapasztalhato, a legalacsonyabb munkanélkiiliség 2023. évben volt, melyet 2024-
ben ismételt emelkedés kovetett. Az allaskeresOk nemenkénti megoszlasat vizsgalva
megallapithatd, hogy a nék aranyandl a korabbi magasabb érték 2022-re kiegyenlitédott, 2024-
ben a férfiak korében ugrott meg a munkanélkiiliségi mutatdo. A 180 napnal hosszabb idejii
allaskeresok szamaban emelkedés mutatkozik, a 2019. évi 63,48 %-rol 2023. évre 73,79 %-ra
emelkedett, amely mutatd 2024. évben jelentdsen javult. A tartds allaskeres6k kozott a nok
aranya magasabb volt 2023-ig, azonban a tendencia 2024. évben megfordulni latszik. Az
allaskeresok kordsszetételét vizsgalva lathatd, hogy a munkanélkiiliek aranya a 41-45 éves, az 51-
55 éves €s a 61 év felettiek korében magasabb.

A nyugdijkorhatar emelkedése kovetkeztében kiemelkedd a 61 évesnél iddsebb regisztralt
munkanélkiilieck szama (15,44 %). Ebbdl a korosztilybol sokan egészségi problémakkal
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kiizdenek, valamint végzettségiik sem piacképes, azaz a lakossag eloregedésének probléméja
kihat a foglalkoztatésra is.

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

.. Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt . i 2 .
munkanélkiiliek/nyilvantartott iskolai vegzettség szerint
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052)
8 altalanosnal PO . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség f\ltalam’)s iskolai magasabb iskolai

(TS 036) végzettség (TS 035) T

F6 F6 % F6 % F6 %
2019 115 7 6,09% 55 47,83% 53 46,09%
2020 143 14 9,79% 66 46,15% 63 44,06%
2021 121 8 6,61% 67 55,37% 46 38,02%
2022 127 9 7,09% 63 49,61% 55 43,31%
2023 103 7 6,80% 43 41,75% 53 51,46%
2024 136 4 2,94% 58 42,65% 74 54,41%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A foglalkoztatas szintje fligg az egyének iskolai végzettségétol. A regisztralt allaskeresok tobb,
mint fele a munkaerOpiacon alig konvertalhaté altalanos iskolai vagy anndl alacsonyabb
végzettséggel rendelkezik, amelynek egyik oka az jratermelddés azokban a csalddokban, ahol a
sziilok iskolai végzettsége szintén alacsony. Emellett folyamatosan magas (atlagban 40 %-ot
meghaladd) a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségliek aranya a regisztralt munkanélkiiliek
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kozott. A kozépfoku végzettségiiek elhelyezkedésének lehetdsége a piaci kereslet és megfeleld
bérezés hidnyaban a telepiilésen és kdzvetlen kdrnyezetében nem biztositott.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglall’(oztatas-po||t|kla| Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2019 58 38
2020 46 28
2021 37 27
2022 30 25
2023 24 23
2024 36 24

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az aktiv foglakoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak, valamint ezzel parhuzamosan a
kozfoglalkoztatottak szdma a vizsgalt idészakban folyamatosan csokkend tendenciat mutat, a
kozfoglalkoztatottak szama az indulo 2019-es adathoz képest 2024-re jelentdsen csokkent.

A kozfoglalkoztatasi programok célja, hogy az éllaskeresd személyek visszakeriiljenek munka
vilagaba ¢és rendszeres jovedelmet szerezzenek. Az értékteremtd kozfoglalkoztatasi programokhoz
sziikséges szakképzett és motivalt szabad munkaerd6 ma méar nem 4all rendelkezésre. A
kozfoglalkoztatdsban résztvevok jelentds része szakképzetlen, vagy elavult szakmaval rendelkezd,
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motivalatlan, mentalis, egészségiigyi és szocidlis problémakkal kiizd. Toliik egyszeri, viszonylag
rovid 1d0 alatt elsajatithaté munkafolyamatok elvégzése varhato.

d) a foglalkoztatdshoz valéo hozzaférés esélyének mobilitasi, informécidos ¢és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazéasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen regisztralt munkanélkiiliek foglalkoztatdshoz vald hozzaférésének esélyét segitheti
a teleptilés foldrajzi elhelyezkedése, és a tomegkozlekedési infrastruktura elégséges megléte, a
varosok kozelsége. A térségben (Batonyterenye, Pasztd) a kis- és kozépvallalkozasok mellett
nagyobb beruhdzasok is megvalosulnak, melyek a helyi munkaerd foglalkoztatdsira pozitiv
hatéast gyakorolhatnak.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott . i JR— o
_— o palyakezd6 allaskeres6k
allaskeresék szama szima
£ TS 052
£y ( ) (TS 053)
F6 F6
2019 115 10
2020 143 12
2021 121 13
2022 127 13
2023 103
2024 136 7
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A fiatalok a kornyezd varosokban, elsdsorban Salgoétarjanban tudnak olyan képzésben részt venni,
amely megkonnyiti a munkaeré-piacon torténd elhelyezkedésiiket. Lehetdséget biztositanak
tovabba a Nograd Varmegyei Korméanyhivatal Pasztoi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal
szervezett képzések.

A nyilvantartott palyakezdd 4llaskeres6k ardnya a vizsgalt évek sordan csokkent, szamuk a
nyilvantartott allaskeresdk szamahoz képet nem jelentds.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen felndttoktatasi intézmény nem miikodik, felndttképzés és egyéb munkaerd-piaci
szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés a Pasztoi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan keresztiil
lehetséges.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Tar Kézség Onkormanyzata minden mélyszegénységben él6t arra dsztondz, hogy regisztraltassa
magat a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanal, ezzel a kozfoglalkoztatasi rendszerbe is
bekeriilhetnek ¢és ha ideiglenesen is, de lehetdséget kapnak arra, hogy anyagi helyzetiikon
némileg javitsanak ¢és Onbecsiilésiik is javuljon. A sajat fenntartasu intézményekben a
kozfoglalkoztatas nyujtotta lehetdségekben a mélyszegénységben €lok és romak mindennemi
hatranyos megkiilonboztetés nélkiil részestilhetnek.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;

A fejezetre vonatkozd jogi szabalyozas szerint a helyi onkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon
torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
c) dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,
d) az éllami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast nytjt.

A helyi dnkormanyzat a Mdotv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — torvényben
meghatarozott moédon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1évé személy
feladatellatasba torténd bevonasat.

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenldé banasmod kovetelményének sérelmét jelenti
kiilondsen, ha a munkaltatd a munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutas soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa keretében
stb. El6fordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltat6 kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében nem
mindsiil az egyenld banasmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy természete
alapjan indokolt, az alkalmazisnal szamba veheté minden Iényeges és jogszerli feltételre alapitott
aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy térvény, kormanyrendelet,
illetve kollektiv szerzodés a munkavallalok meghatarozott korére — a foglalkoztatasi jogviszonnyal
vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal dsszefliggésben — eltérjen az egyenld banasmod
kovetelményétdl, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb helyzetii csoportra vonatkozo
elényben részesitési szabalyok meghatarozasa, pozitiv diszkriminacié alkalmazasa.

A jogi szabalyozasnak megfelelden a telepiilésen nem tapasztalhatdé hatranyos megkiilonboztetés a
foglakoztatas teriiletén, illetve konkrét, kimutathaté adat nem all rendelkezésre arra vonatkozoan, hogy
ilyen tortént e telepiilésiinkon.
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1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A telepiilésen nincs kiilon lehetdség digitalis ismeretek megszerzésére. Sziikségesnek tarjuk az
ilyen iranyt ismeretek megszerzésének lehetdségét felndttképzés keretében, tanfolyamok
formajaban biztositani.

Osszességében elmondhatd, hogy a telepiilésen é16 munkanélkiilick elhelyezkedésének nem a
munkahelyek hidnya az oka, inkabb a nem megfeleld képzettség, egészségi allapot, és a hosszas
munkanélkiili életformabol fakado motivalatlansagban keresendo.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény az elmult években tobbszor is
modositottak, melynek eldirasait a Képviseld-testiilet a helyi szocialis ellatasok szabalyozéasarol
sz616 dnkormanyzati rendeletébe épitett be.

Az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kdvetkezd pénzbeli
¢s természetbeni ellatasi forméak adhatok:

Pénzbeli ellatasok:

- a Jarasi Hivatal id6skoruak jaradékat, foglalkoztatast helyettesitdé tamogatast,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatast, gyermekek otthongondozasi
dija, apolasi dijat,

- a Képviselo-testillet a Sztv.-ben és a telepiilési Onkormanyzat rendeletében
meghatéarozott feltételek szerint — telepiilési tamogatast allapit meg.

Természetbeni ellatasok:

- a Jarési Hivatal altal egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag, alanyi és normativ
kozgyogyellatas,

- a Képviselo-testiilet altal az Szt. 48. §-a alapjan: koztemetés, helyi rendeletben
foglaltak szerint: szocidlis tiizifa juttatas kertilhet megallapitasra.

A képviselO-testiilet a Sztv. rendelkezései alapjan nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok
kiegészitéseként, a helyi szocidlis ellatasok szabdlyozasarol sz6lo 9/2021. (IX. 28.) dnkorményzati
rendeletben (a tovabbiakban Or.) meghatirozott feltételek alapjan — pénzbeli vagy természetbeni
formaban — telepiilési timogatast nyujt.
Telepiilési timogatas keretében nyujthatd timogatas kiilondsen:

* alakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez nytjthat tamogatas,

» telepiilési temetési timogatas,

* teleptilési gyermeknevelési tamogatas.

A fenti rendszeres tdamogatasokon tul a képviseld-testiilet a 1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili
¢lethelyzetbe kertilt, valamint az id0szakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdd
személyek részére rendkiviili telepiilési tdmogatast koteles nytjtani.

A rendkiviili telepiilési tamogatasban elsdsorban azokat a személyeket indokolt részesiteni, akik
onmaguk, illetve csaladjuk Iétfenntartasar6l mas modon nem tudnak gondoskodni, vagy
alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok — igy kiilondsen betegséghez, halalesethez, elemi kar
elharitasdhoz, a valsaghelyzetben 1évé varandés anya gyermekének megtartdsahoz,
iskolaztatashoz, a gyermek fogaddsanak elOkészitéséhez, a nevelésbe vett gyermek csalddjaval
valo kapcsolattartdsahoz, a gyermek csalddba vald visszakeriilésének eldsegitéséhez kapcsolodod
kiadasok — vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.
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A rendkiviili telepiilési tdmogatds kérelemre ¢és hivatalbol — kiillondsen nevelési-oktatasi
intézmény, gyamhatosag vagy mas csalddvédelemmel foglalkozo intézmény, illetve természetes
személy vagy a gyermekek érdekeinek védelmét ellatod tarsadalmi szervezet kezdeményezésére —
is megallapithato.

A fenti telepiilési tamogatasokon tul még az alabbi ellatasokat, tamogatasokat — dnkormanyzati
rendeletben szabalyozva - biztositja az Onkormanyzat:

- szocialis célu tiizifa,

- oOvoda- és iskolakezdési tamogatas.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

& népesség %-aban o %-aban
2019 115 10,69% 26 22,61%
2020 143 13,19% 34 23,78%
2021 121 11,19% 31 25,62%
2022 127 11,88% 29 22,83%
2023 103 10,25% 26 25,24%
2024 136 13,48% 37 27,21%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
160
140
120
100
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40

20

2019 2020 2021 2022 2023 2024

e Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai ll.

S’z ouauls”tan.wglatasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiil6 nyilvantartott ) . , ) o s A ,,
- P tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresdk
; allaskeresék szama . A .
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
k6 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak - Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 36 31,30% 39 33,86% 62 53,91%
2020 47 32,87% 38 26,85% 81 56,64%
2021 47 38,84% 45 37,31% 78 64,46%
2022 36 28,35% 46 36,25% 65 51,18%
2023 33 32,04% 38 37,36% 59 57,28%
2024 29 21,32% 37 26,99% 66 48,53%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
70,00%
60,00%
50,00%

40,00%

30,00%
20,00%
10,00% I

0,00%
2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

A nyilvantartott allaskeresdk szdma 2020. évet kdvetden megemelkedett, ami feltehetéen a 2020
SARS-CoV-2 koronavirus-vildgjarvany kovetkezménye lehet, majd a 2023. évben csokken,
melyet 2024-ben ismételt novekedés kovetett. A passziv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel
tamogatott allaskeres6k megoszlasat a 3.3.2. tdblazat mutatja. Az ellatdsban részesiild
nyilvantartott allaskeresok szama 59 és 81 k6zott mozog, mely 2023-ban volt a legalacsonyabb. A
nyilvantartott allaskeresok korében a szocialis tAmogatasban részesiilok aranya a 2021. évi 38,84
%-10l 2024. évre 21,32 %-ra lecsokkent, a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilok
szama 2022. évi 46 fordl 2024. évre 37 fore csokkent.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6é
2019 4
2020 4
2021 3
2022 3
2023 1
2024 1

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2019 2020 2021 2022 2023 2024

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valod hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi A kbsaizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyijto- ivévizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba hal6zatba
} (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekancsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya aré: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2019 857 0 0,00 41,89 78,65 87,63
2020 857 0 0,00 41,89 78,65 89,26
2021 856 0 0,00 41,94 80,02 89,84
2022 833 0 0,00 29,29 83,19 92,56
2023 832 0 0,00 29,21 83,77 93,27
2024 834 2 2,40 29,14 84,65 92,33

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

2024

2023

2022

2021

2020

2019

0,00 10,00 20,00

a) bérlakas-allomany

Lakasallomany és mindsége

30,00 40,00

m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)

W 1-2 szobas lakasok aranya

(TS N7RY

50,00 60,00

70,00 80,00

90,00 100,00

| A kozlizemi szennyvizgy(jté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

A lakéséallomany a vizsgalt id6szakban éveken at csokkent, majd a 2024-re 856 db-rol 857-r6l 834
db-ra csokkent. Ugyanerre az évre szintén nagymértékben csokkent a lakésallomanyon beliil az 1-
2 szobas lakasok ardnya, 41,94 %-r6l 29,14 %-ra. A véltozds oka valdszintisithetden abban
keresendd, hogy a megiliresedd lakasok egy részét tulajdonosaik nem lakas céljara hasznaljak,
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hasznositjak a tovabbiakban, masrészt a lakott 1-2 szobas ingatlanok nagy része — tobbnyire a
csaladi otthonteremtési tdimogatas igénybevételével - bovitésre kertilt.

A lakésallomany kozel 30 %-at még igy is az egy ¢€s kétszobds lakasok teszik ki. A koziizemi
ivoviz- és szennyvizhaldzatra rakotott lakoingatlanok szama folyamatosan emelkedik, 2024.
évben mar meghaladta a 84 %-ot, mig az ivoviz haldzatra rakotott lakasok aranya 92 % volt. A
lakossag szinte teljes egészében sajat tulajdonu lakasban él.

b) szocialis lakhatas
Az dnkormanyzat szocialis bérlakassal nem rendelkezik.
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen nincs olyan onkormanyzati tulajdont nem lakascéli ingatlan, amelyet lakascélra
hasznalnanak.

e) lakhatast segitd tamogatasok

Lakhatast segitd tamogatas a lakdsfenntartasi telepiilési tdmogatds, melyet a helyi szocidlis
ellatasok szabalyozasarol szolo 9/2021. (IX. 28.) onkormanyzati rendelet szabalyoz.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2019 33 133
2020 27 617
2021 31 285
2022 23 364
2023 27 342
2024 23 355

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egyéb onkormanyzati tamogatasban részesitettek szama - a 2020-as, a szocialis tlizifatamogatas
rendszerébdl fakado kiugré adatokat kovetden - évente 300-350 koriil alakul.

/) eladdsodottsag

A gazdasagi valsag és a hitelek beddlése Taron is tobb csaldd esetében lakhatasi nehézséget
okozott, hiteleiket, a kdzmiiszolgaltatasi dijakat nem tudjak fizetni. Komoly probléma az
eladosodas, kiilondsen a hatranyos helyzetii, munkdjukat elveszitd vagy alacsony jovedelmii, idds,
vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakésat, vagy naluk kapcsoljak ki
fizetés hidnyaban a kozszolgaltatasokat.
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g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdédvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatdsa

Tar vasuton és kozuton is elérhetd telepiilés. A kozség vezetékes ivoviz-, gaz-, szennyviz- €s
telefonhéalozattal rendelkezik. A kozmiives ivovizellatds mindenki szdmara elérhetd a
szolgaltatokkal kotott szerzoédések alapjan. A lakossag mobilitasi lehetdségeit segitik a térségben
mukodo kozlekedési tarsasagok. A kiilteriileten magantulajdonban 1€v6 ingatlanok talalhatoak. A
telepiilésnek van egy olyan belteriilethez tartoz6 része (,,Cigany-hegy”), ahol nagyrészt roma
lakossag lakik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, €s a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak éllapota, kozmuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Szegregalt vagy szegregacioval veszélyeztetett teriilet: szegregacios mutatoval lehatarolt, olyan
egybefliggd teriilet, amelyen az alacsony tarsadalmi statuszu csalddok koncentraltan élnek egyilitt
vagy a tarsadalmi statuszcsokkenés jelei tapasztalhatok, ezért a teriileten kozdsségi beavatkozas
szlikséges. Szegregalt vagy szegregacidval veszélyeztetett teriilet lehet egy 6nallo telepiilésrész, de
részét képezheti egy vagy tobb telepiilésrésznek is. A komplex, un. szegregdcidos mutatd szerint
Taron egy szegregatum taldlhatd (Rakoczi ut - Kossuth ut - Matrai Gt — belteriileti hatar - Béke Ut
mindkét oldala — Béke ut és Jozsef Attila ut altal kozrefogott teriilet — Danké ut — Arpad ut). A
lakoteriileten taldlhaté hazak tobbsége az Otvenes években épiilt szoba-konyhas, €éléskamraval
ellatott épiilet, a WC-k a csatornazas hianya miatt az udvarban voltak talalhatok. A sajat tulajdonu
lakdsokban ¢léknek a felujitasra, tereprendezésre nincs anyagi forrasuk. A lakoteriilet
felszdmolasa nem lehetséges, a magantulajdonban 1év6 lakasok értéke olyan alacsony, hogy az
érte kapott dsszegbdl az itt ¢l6k nem tudnanak masik lakoéingatlant vasarolni. Az ingatlanok egy
masik része szocidlpolitikai kedvezmény igénybevételével ¢épiilt, miiszaki allapotuk mar
megépitésiikkor sem volt megfeleld, néhanyukat mar nem is lakjak, ezek allaga folyamatosan
romlik.

A teriilet kozmiivel vald ellatottsaga tekintetében megallapithatd, hogy a viz és az elektromos
halozati gerincvezeték rendszer kiépitésre keriilt, azonban a viz bekdtésére anyagi okok miatt tobb
esetben nem keriilt sor. A kozszolgaltatasokhoz valdé hozzéaférés Taron biztositott. Az
ovodaskoruakat tekintve az dnkormanyzat az 6vodai nevelés vonatkozasaban minden igényt ki tud
elégiteni. Az altalanos iskolas tari gyerekek a falu iskoldjdban tanulhatnak integralt oktatas
keretein beliil.

Az Onkormdanyzat helyi tomegkozlekedést nem miikddtet. A lakosok a telepiilésen beliil a
tavolsagi autobuszjaratok igénybevételével valamennyi funkcidét kdnnyen el tudnak érni, illetve
azokat akar gyalogosan is meg tudjak kozeliteni.

Az egészségiigyi ellatérendszer jol mikodik a telepiilésen. Az egészségiigyi alapellatasban egy
haziorvos dolgozik vegyes haziorvosi korzetben. Az ligyeleti ellatast Orszagos Mentdszolgalat
pasztdi, illetve salgodtarjani helyszinnel biztositja.

b) a telepen, /szegregdtumokban ¢l6k altaldnos jellemzoi ¢és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;
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A szegregatumban ¢lok tobbsége halmozottan héatranyos helyzetii, koriikben igen nagyfoku az
alulképzettség, magas a munkanélkiiliség, rossz szocialis koriilmények jellemzik a csalddok
tobbségét, mindezek miatt a gyermekek kozott magas a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetiiek aranya.

c) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

A szegregacidval veszélyeztetett teriiletrdl az ott lakok kitorési lehetdsége erdsen korlatozott, a
lakossag teriileti atrendezddése nem érzekelhetd.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

FelnéGttek és Csak PP
gyermekek | felnéttek A hézi Kozgyogyellstasi | Apolasi dij,
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | i8azolvannyal ajlanyl etk
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak fendelkezo,k 5 tarnoga’tasban
3 haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama szama ('a lanyl es re,sz_e’s itettek
Ev B’ B A | normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) e
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2019 1 0 0 0 69 10,80
2020 1 0 0 0 67 14,31
2021 1 0 0 1 74 13,74
2022 1 0 0 1 70 8,90
2023 1 0 0 1 61 4,39
2024 1 0 0 1 56 4,34

Forras: TelR, KSH Tstar

Tar K6zség Onkormanyzata az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. térvénynek megfelelen az
egészségligyi alapellatasok korében gondoskodik: a haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatasrol, a
fogorvosi alapellatasrol és az iskola-egészségiigyi ellatasrol. Jelenleg egy védénd dolgozik a
telepiilésen.

Az egészségiigyi alapellatasban jelenleg egy teriileti ellatassal rendelkezd haziorvos dolgozik,
munkajat egy asszisztens segiti. A haziorvos vallalkozé haziorvos, akivel az dnkormanyzat
feladat-ellatasi szerzodést kotott. A fogaszati ligyelet igénybevételére az erre kotott megallapodas
keretében Salgétarjanban van lehetdség.

Az Onkormanyzat a haziorvosi rendeld és a védondi helyiségek felujitasaval, energetikai
korszertisitésével, miszerbeszerzésekkel tesz ecleget az alapellatassal Osszefiiggd feladatai
szinvonalas ellatdsanak, a praxis miikddési feltételeinek tdmogatdsanak.

Az elmult idészakban a telepiilésen fiokgyogyszertar nyilt, mely nagy segitséget nytjt a lakossag
szamdra abban, hogy plusz koltségek nélkiil hozzaférjen a sziikséges gyogyszerekhez, gyogyaszati
termékekhez. A fenti tabldzat adatai szerint a vizsgalat idészakban a kozgyodgyellatasi
igazolvannyal rendelkezdk szama évi 60-70 f6 koriil mozog, mig az &polasi dijban részesiilok
szdma a 2020-as 14 {616l 2024-re 4-re csokkent.

b) prevencids ¢és szlrdprogramokhoz (pl.
sziirésekhez) valo hozzaférés

népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd

A védondi szolgalat altal biztositott kora gyermekkori sziirésekhez valamennyi, a telepiilésen
tartozkod6 gyermek hozzafér. A gyermekek testi fejlédésének nyomon kovetése érdekében a
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védoéndk minden gyermek esetében az év eleji, és év végi novekedési, sulygyarapodasi adatokat
vezetik, valamint elvégzik a hallasvizsgalatot. Kotelez0 népegészségiligyi szilirések mar
nincsenek. Nincs kimutatds arrdl, hogy az ingyenes sziirdvizsgalatokat a lakossdg milyen
aranyban veszi igénybe. A térség romld egészségligyi helyzete megallithatdé lenne megfeleld
kereseti ¢és életviszonyok mellett, a felvilagositd és a sziirdprogramok szélesitésével és a
szemléletmod gyokeres megvaltoztatasaval.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Az ellatdshoz vald hozzaférés helyben nem megoldott. A fejlesztést segitd ellatast és
szakembereket a Nograd Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Pasztoi Tagintézménye biztosit.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés nagyon fontos szerepet kap az egészséges taplalkozas kialakitdsaban, hiszen a
gyermekek idejlik jelentds részét az iskoldban, 6vodéakban toltik, igy egészségiikre nagy hatassal
van, hogy ott milyen ételeket fogyasztanak. A helyes taplalkozds nem csupan a gyermekek
megfeleld fejlddéséhez sziikséges, de pozitiv hatdssal van szellemi képességeikre is. Ebben a
korban alakulnak ki a feln6ttkori szokasok, ezért fontos, hogy tamogassuk a megfeleld
taplalkozasi magatartis kialakuldsat, hiszen a betegségek 80 %-a Osszefligg a taplalkozassal. A
nem megfeleld taplalkozas kiemelt kockazati tényez6t jelent a sziv- és érrendszeri
megbetegedések, a cukorbetegség, a magas vérnyomas, az elhizas és a daganatos betegségek
kialakulasaért. A 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo
taplalkozasegészségiigyi eldirasokrol pontosan meghatarozza a kiilonb6z6 korosztalyok szdmara
sziikséges energia- ¢és tapanyagigényt. A rendelet tartalmazza az egy adagra vonatkozo
felhasznaland6é nyersanyagok mennyiségét ¢és az adagoldsi utmutatdt is. Fontos része az 1j
szabalyozasnak a korcsoportonként megengedett napi sobevitel (g/f6) eldirdsa. A fenti eldirasokat
az onkormanyzati f6z6konyha maximalisan betartja.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen sportolasra az Onkorményzat altal a Tari Labdarigd Club hasznalataba atadott,
karbantartott ¢l6fiives futballpalya szolgal.

) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz val6o hozzaférés

A szocidlisan raszorultak részére a személyes gondoskodast az 4llam, valamint az
onkorményzatok biztositjak. A telepiilési onkormanyzatok a szocidlis szolgaltatasokat tarsulés
utjan is biztosithatjak.

A Sztv. torvény értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat ¢€s szakositott ellatasokat.

A szocidlis alapszolgaltatasok koziil Taron elérhetd a szocidlis étkeztetés, csaladsegités, hazi
segitségnyujtas, valamint 1) szolgaltatasként a nappali ellatas keretében idds és demens személyek
klubja, mely palydzat keretében keriilt megvaldsitasra. A szocidlis alapszolgaltatisokat az
onkormanyzat a Jobbagyi-Szurdokpilispoki ¢és Térsége Szocialis Téarsulas, valamint
Szurdokpiispoki Kozség Onkorméanyzata Csalad és Gyermekjoléti Szolgalata titjan biztositja.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A Pasztoi Rendérkapitdnysag munkatarsai esetenként drogprevencids eléadast tartanak az altalanos
iskolaban.
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h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgaltatas nyujtasakor nem volt példa hatranyos megkiilonbdztetésre, a telepiilés valamennyi
lakosa egyenld eséllyel veheti igénybe a szolgaltatasokat.

1)  elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A pozitiv diszkriminéci6 az alacsony jovedelmi rétegre vonatkozik, 6k vehetik igénybe a pénzbeli
¢és természetbeni ellatasokat.
A telepiilésen népkonyha nem tizemel.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: Onkormanyzati adat

Sziinidei gyermekétkeztetés keretében az Onkormanyzat a sziilg, torvényes képviseld kérelmére a
déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetli gyermek ¢és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen koteles
biztositani, melyet Onkorméanyzatunk az étel elvitelével biztosit.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi élet szinterei az Onkormanyzati Hivatal épiiletében 1évé nagyterem (a volt
Mivelddési Haz), a Kozosségi Haz, a Konyvtar, a kiilonb6zd egyesiiletek altal hasznalt
szinterek.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott v p’ K6ézmiivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak e L. .
kdznevelési P , et e intézmények
e . , sportpalya léte kik6lcsonzott ,
intézmények szama (TS 103) eevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye 34 ?TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 nem 278 1

Forras: TelR, KSH Tstar
b)  kozosségi egyiittélés jellemzai, konfliktuskezelési megoldédsok;

A kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyairdl €és ezek elmulasztasanak jogkovetkezményeirdl
sz616 18/2015. (VIL 16.) dnkormanyzati rendeletet keriilt megalkotésra.

¢)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

A telepiilés lakosai koziil tobben véllalnak oOnkéntes munkit mind rendezvényeken, mind
prevencids jelleggel. Az itt él6 emberek baleset, elemi kar esetén Osszefognak, segitik a bajba
jutott embereket.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

2019. évi nemzetiségi onkormanyzati valasztason, Taron megalakult a Tar Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat harom képviseldvel. Feladatait a nemzetiségi torvény 113. §-a alapjan hatarozta
meg. Kiemelt feladatdnak tekinti a roma kozdsség érdekképviseletét, az esélyegyenldségének
megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasat, a kulturdlis hagyomanyok apoldsat. A
nemzetiségi hagyomanyok apolasat tlizte ki célul — egyebek mellett — a telepiilésen miikodd
,Romak egyiitt Egymasért” Egyesiilet is.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

Az egyesiiletek a tagok kozds, tartds, alapszabdlyban meghatarozott céljanak folyamatos
megvalositasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezd jogi személyek. Tipikusan
maganszemélyek altal k6zos célok megvaldsitasara alakult civil szervezetek, melyek koziil Taron
az alabbiak miikddnek:

e Egy acélunk Tarért” Egyesiilet
Az Egyesiiletet az alapito tagok azzal a céllal hozték 1étre, hogy Taron és vonzaskdrzetében
megorizzeék a helyi kulturdlis és népi értékeket, aktivan részt vegyenek Tar kozség €s a
testvértelepiiléseken megrendezésre keriilé 4allami, egyhazi, kulturdlis és egyéb
rendezvényeken, valamint tdmogassak azokat valamilyen forméban.

e Tari Kontyvirag Hagyomanydrz6 Egyesiilet
A Karpat-medence régi hagyomanyainak megdrzését, valamint tovabbvitelét tiizte ki célul.
Sarkozi, moldvai és gyimesi csangd dal és tanc szerepelt elsd repertoarjukban. A
késobbiekben a paldc ének- €s tanckultirat sajatitottak el. Az eddigi fellépéseikkel méltan
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arattak oriasi sikereket a falu lakosai kozott (Falunap, sziireti bal, Falu karacsonya,
Nyugdijas karacsony, Kereszténybal, NoOnapi rendezvény). Tovabbi céljuk, hogy a
kozeljovoben fesztivalokon, falunapokon és kiilonféle rendezvényeken, a megye hatarain
beliil vagy akar azon tul is részt vehessenek.

Tar Lorinc Barati Kor K6zhaszni Egyesiilet

Az egyesiilet célja, hogy tagjai segitségével olyan kozdsséget hozzon 1étre, ami Osszetartasra
buzdit, az egymas irant érzett feleldsségiink erdsitését kivanja eldsegiteni. Tagjai szellemi
tokéjével, kozos gondolkodassal kivanjak tartalmasabba tenni Tar kozség lakodinak é€letét a
kulturalis- és sportéletének tdmogatdsaval, a helyi hagyomanydrzés folytatasaval, a kozség
szocialis ¢és turisztikai lehetoségeinek fejlesztésével.

Tari Nyugdijas Egyestilet

Tagjai kezdetben csak a sajat maguk oOromére énekeltek és tancoltak, késdbb mar a
kiilonb6zé rendezvények meghivasainak is eleget tettek, hiszen sajat vegyes korust és
tanccsoportot hoztak létre. Egyiittmiikdodésiiknek koszonhetéen minden faluiinnepségen
gazdagitjak a miisort, valamint aktivan vesznek részt a k6z0s programok megszervezésében
i1s. Részt vesznek az iskolai linnepélyeken, rendezvényeken, a kozségben megrendezésre
keriil§ sziireti felvonulason.

A Tari Polgarér Egyesiilet

Tar telepiilésen miikodod, lakossagi Onszervezddésii, a szilardabb kozrend és kdzbiztonsag
érdekében tarsadalmi biin- és baleset-megeldzési, gyermek- és ifjusagvédelmi, valamint
kornyezetvédelmi céllal megalakult polgardr szervezet. A tagok tevékenységiikért anyagi
ellenszolgaltatast nem kapnak, kizarolag onkéntes kozérdekii munkat végeznek.

Tari Szabadidés Egyesiilet
Elsddleges célja, hogy a telepiilést ismét bekapcsolja a megyei labdaragas vérkeringésébe.

Romaék Egyiitt Egymasért Egyesiilet
Osszefogasa, akik a helyi viszonyok fejlodése érdekében tenni akarasukkal, otleteikkel,
személyes kozremiikddésiikkel a kdrnyezetiik érdekében cselekedni szandékoznak.

Tartsunk Ossze Egyesiilet

Az egyesiilet célja elsésorban a kommunikacios tevékenység eldsegitése, a helyi
tomegkommunikacid, miivészeti tevékenység, kulturalis 6rokség fejlesztése €s megdrzése,
kozgyljtemény, kiadas, épitett kornyezett védelme, népmiivészet, hagyomanyorzés,
kozmiivelddés, kisebbségi, nemzetiségi kultira apolasa.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A nemzetiségi Onkormanyzat egyiittmikodését az allami és a helyi dnkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairol szolo torvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkormanyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére — annak székhelyén — biztositja
az Onkormdanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikddéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

Etnikai konfliktusok nem jellemzdek, a garazda jellegli cselekmények nem etnikai konfliktusbol
adddnak. A helyi nemzetiségi dnkormanyzat rendszeresen szervez adomanyosztast, palyazatok
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irasara torekszik. A roma nemzetiségi onkormanyzattal a telepiilési dnkormanyzat partnersége
megfeleld.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢élok helyzetének javitdsara szinte egyetlen lehetdség a
munkahelyteremtés, valamint a tdmogatasok, segélyek megfeleld idében és Osszegben torténd
kiosztasa, indokolt esetben a timogatas segitséggel torténd felhaszndldsa, melyre nagy figyelmet
fordit az Onkormanyzat. A végzettség tekintetében nagy ardnyu az altalinos iskolai végzettséggel
nem, vagy csak altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok szdma, igy a szakmunkat igényld
teriileteken elhelyezkedésiik gatolt, tobbnyire a betanitott munkavégzést biztositd
munkahelyeken, valamint a kdzfoglalkoztatasban van lehetdségiik elhelyezkedésre.

A mélyszegénységben ¢l6k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
Jelentds probléma a generaciokon ativeld Kozfoglalkoztatas biztositasa palyazati
munkanélkiiliség a roma és a lehetdségek utjan.
mélyszegénységben ¢16 lakossag korében.
Az allampolgérok egészségiigyi allapotanak Egészségligyi sziirések népszeriisitése. Az
javitasa. egészségtudatos életmodra nevelés a felndttek

korében is, annak tudatositasa, hogy a
szlirévizsgalatokon valé mind nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb ¢letet, a varhatod
¢lettartam megnovekedését eredményezheti.

Jelentds az alacsonyan iskolazottak szama. Képzést nyujtéd projektek keresése,
projektmenedzsmenttel valo egylittmiikodés.
Képzések szervezése, valamint egylittmiikodd
szervezeteken keresztiil képzésre vald toborzas.

A mélyszegénységbodl vald kiemelkedés A felséfoku oktatéasi intézményekben tanulo

tamogatasa. didkok ¢€s a nyelvvizsga megszerzését 0sztonzo
tamogatasi program tovabbi fenntartésa,
bévitése.

Szenvedélybetegséggel €10k aranya magas a Szenvedélybetegséggel €10k szamanak

célcsoportban. csOkkentése érdekében drogprevencids

eléadasok, dohanyzasrol valo leszoktatas
segitése, felvilagositd, ismeretterjesztd
el6adasok, motivacio fokozas, kozos programok
szervezeEse.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairol szo6ld
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) OGY hatarozataval a ,,Legyen Jobb a
Gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiat 2007-2032. A Nemzeti Stratégia tekintettel van arra, hogy a
gyermekvallalds az egész tarsadalom szdmara érték, a gyermek felnevelése olyan koltségeket és
aldozatvallalast jelent, amely anyagi és erkolcsi elismerést érdemel. Kiemeli tovabba, hogy a
gyermek kiilonleges védelmet ¢élvez, amelynek érdekében minden eszkdzzel biztositani kell a
gyermek jogat olyan ¢életszinvonalhoz, amely lehetvé teszi kelld testi, szellemi, lelki, erkdlcsi és
tarsadalmi fejlédését. A Nemzeti Stratégia elismeri, hogy az eltérd helyzetli tarsadalmi
csoportok, valamint a kiillonb6z0 generaciok kozotti szolidaritas nélkiilozhetetlen a gyermekek
jovojének Dbiztositasaban. A dokumentum f6 célja a gyermekszegénység csokkentése, a
gyermekek esélyeinek javitasa.

Az Alaptorvény XVI. cikk (1) bekezdése kimondja tovabba, hogy ,,Minden gyermeknek joga
van a megfeleld testi, szellemi ¢&s erkolesi fejlodéséhez sziikséges védelemhez ¢és
gondoskodashoz.”

A gyermekek helyzetének vizsgélata soran figyelembe kell venni a gyermekek helyzetének
altalanos jellemzo6it (pl. gyermekek szdma, ardnya, ¢életkori megoszldsa, demografiai trendek
stb.).

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességbdl a
£§ megfelelo’
korcsoportu
nék és férfiak
Korcsoport aranya (%)
Bsszesen Férfiak | Nok
Férfiak | NGk (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 913 011 1924 47,45% | 52,55%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 71 3,69%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 161 | 159 320 8,37% | 8,26%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS017)| 29 30 59 1,51% | 1,56%

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz0i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Vé:?/I:rTnZiZE tstzlafi::;om Veszélyeztet’ett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2019 22 15
2020 29 15
2021 17 14
2022 19 14
2023 8 14
2024 18 13

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

30

25

20

i
|

2019

2020 2021

B Védelembe vett kiskort

2022 2023 2024

Veszélyeztetett kiskoru

A gyadmhatosdg védelembe veszi a gyermeket, ha a sziill6 vagy torvényes képviseld az
alapellatasok onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja,
de segitséggel a gyermek fejlédése, nevelése a csalddban biztosithatdo. A gydmhatosdg — a
gyermekjoléti szolgélat javaslatdnak figyelembevételével — védelembe veheti tovabba a
szabalysértési hatdsag értesitése alapjan a szabalysértést elkovetett fiatalkorut, vagy a nyomozo
hatésag nyomozast megtagadd hatarozata alapjan a tizennegyedik ¢életévét be nem toltott
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gyermeket, vagy a rendOrség, az ligyészség, illetve a birosag jelzése alapjan a biincselekmény
elkovetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut.

A szakemberek tapasztalatai szerint a leggyakoribb probléma az anyagi nehézségekbdl adodo
megélhetési probléma, melyhez szervesen tarsul, hogy a gyermeket nem tudjak megfelel6en
étkeztetni, 6ltdztetni, hidnyosak a felszereléseik, a sziikséges orvosi ellatast nem kapjak meg. A
veszélyeztetett gyermekek tobbsége a mélyszegénységben €16 csaladokbol keriil ki.

A 4.1.1. szamu tablazatbol megallapithato, hogy a védelembe vett kiskoru gyermekek szama a
vizsgalt idészakban 29 f6rdl 18 fore csokkent, mig a veszélyeztetett kiskorti gyermekek szadma az
elmult négy évben 13-15 {6 volt.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2019 129
2020 116
2021 123
2022 108
2023 89
2024 94

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

140

120 -

100 -
80
60
40
20
0 - T | | | |
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma az elmult években csokkenést
mutat, aminek oka valosziniisithetden azért lehetséges, mert a bérek folyamatos emelkedésével
ellentétben, a jogosultsdgot meghatarozo jovedelemhatar nem emelkedett.

¢) agyermek jogan jaro6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2019 5 5 10
2020 4 5 9
2021 3 2
2022 5 4 9
2023 4 4 3
2024 9 5 14

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

16
14
12
10
8
6
a
2
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
m Arvaelldtidsban részesiils m Arvaelldtdsban részesiilé m Arvaelldtdsban
férfiak szama (f&) ndk szama (fa) részesiilék Osszesen
(TS 065) (TS 066)

Az arvaellatasban részesiilok szama a vizsgélat iddszakban novekedett, az ellatasban részesiilok
nemek szerinti aranyaban a férfiak nagyobb érintettségére utal.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok a jogszabaly alapjan jogosultak az
ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkezésre. Az dnkormanyzat egyéb kedvezményezetti kort
nem allapitott meg.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

A telepiilésen nincs olyan gyermek, aki ne rendelkezne magyar allampolgarsaggal.

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

A telepiilésen ilyen gyermekrdl nincs tudomasunk.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A szegregalt lakoterlileten nagy aranyban élnek iskolaskoru és fiatalabb gyerekek, akik
egészséges fejlodéséhez hidnyoznak a megfeleld anyagi feltételek, ez a legtobb csaladban nincs
meg. A lakokdrnyezet és a rossz szociokulturalis hattér komoly lemaradasokat eredményez a
gyermekeknél a kdzoktatasi rendszerben, ez alapvetéen meghatarozza elérehaladasukat.

Taron a szegregalt lakokornyezetben €16 gyermekek iskolai, 6vodai ellatdsa biztositott. Az
onkorméanyzat a gyermekek csalddja jovedelmi és vagyoni helyzetének figyelembevételével
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiti Oket, illetve a sziilok kérelmére a
jogszabalyi eldirasok alapjan megéllapitja a hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetiiket.

A kozmiivelodési teriileten dolgozé munkatarsak kozremikodésével mikodik a nyari napkozis
tabor, mely alatt a pihenés és kikapcsolddas mellett a foglalkozasokon jatékosan jutottak fontos
ismeretanyaghoz a gyermekek.

A lakotertileti gyerekek a telepiilés iskoldjaban tanulhatnak integralt oktatas keretein beldil.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

I’3e'foltott vedcznon 0-3 év kbzétti Atlagos )

allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) 2 védéndnként
db F6 F6

2019 1 62 62,00
2020 1 61 61,00
2021 1 42 42,00
2022 1 88 88,00
2023 1 88 88,00
2024 1 96 96,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A teriileti és az intézményi védonoi ellatas korzeteinek szdma egy védondi korzetre tagozodik. A
védondi halozat kiemelt feladata a minden korosztalyra kiterjedd prevencios ellatds. A védondi
munka szinterei:

*a tanacsad6 helyiségében folyd gondozd-tandcsadd tevékenység varandos anyaknak és

kisgyermekes csaladoknak,

* csaladlatogatason adott tanacsadas, elvégzett gondozas, anyai tevékenységre oktatas,

* nevelési-oktatasi intézményben torténd sziirés, egészségnevelgs.

Tar Koézség Onkormanyzata az 1997. évi CLIV. tdrvénynek megfelelden az egészségiigyi
alapellatasok korében gondoskodik a héziorvosi és hdzi gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi
alapellatasrol és az iskola-egészségiigyi ellatasrol. A Nograd Varmegyei Szent Lazar Korhaz altal
foglalkoztatott egy teriileti védénd alkalmazaséaval latja el a 0-6 év kozotti gyermekek gondozasat.

Egy véddndre juto gyermekek szama (fd)

120,00
100,00

80,00

60,00 -

40,00 -

20,00 - I

0,00 - : : : : :
2019 2020 2021 2022 2023 2024

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és Csak felnéttek A hazi e L2t
L . . Felndtt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott P
‘. . . . . ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev 2 2 . . , gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama széma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. 163
2023 1 0 0 n.a. n.a.
2024 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Taron az egészségiigyi alapellatas keretén beliil a haziorvosi alapellatast egy vegyes haziorvosi
korzet biztositja.

s e .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

Az 6voda kiilon nem rendelkezik gyogypedagogiai csoporttal, viszont egy f6 gydgypedagdgust
alkalmaznak, akinek segitségével a gyermekek korai fejlesztése, rehabilitacioja megoldhato.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgaltatast a Szurdokpiispoki Kozség Onkormdanyzataval egyiittmiikodtetett
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat latja el. A szolgalat a telepiilésen kiilon irodaval rendelkezik,
ahol fogadja a szolgaltatast igényld tigyfeleket. Jelzérendszert miikddtet, amelynek hangsulyos
részei a védond, a haziorvos, az 6voda ¢és az iskola pedagogusai.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A telepiilésen jelenleg bolcséde nem mikodik.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
£ bolcsodei férohelyek szama beirt gyerekek szama
v
db F6
2019
2020
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikodSé | Munkahelyi| Miikodoé Csaladi M(ikodo Mini Miik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini boélcsédébe | (Gsszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt bolcsbdei beirt bolcsédei beirt
, fér6helyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek |fér6helyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019
2020
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Tar Kozség Onkormanyzata sikeres palyazatot nyujtott be a Teriilet és Telepiilésfejlesztési
Operativ Program keretében egycsoportos, 14 féréhelyes bolcsdde kialakitasara. A projekt segiti a
kisgyermekes sziillok munkaba allasat, gyermekeik biztonsagos kornyezetben torténd elhelyezése
altal. Az Onkorményzat a bolcsdde Iétesitésével hozzdjarul a csalddok ¢Eletmindségének
javitasahoz, a sziiloék munkavallalasi esélyeinek noveléséhez. A beruhdzas megvaldsitdsa a TOP-
1.4.1-19-NG1-2019-00001 — Bolcsoédei férdhelyek kialakitasa, bévitése — Pottom Panna bolcsdde
kialakitdsa Taron — palyazat keretében folyamatban van, a mikodés megkezdésére varhatoan a
2027. évben sor keriil.

f) gyermekvédelem;

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara iranyulo
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s személyes gondoskodast nyu;jtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint e torvényben
meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer mitkodtetése allami
¢s onkorményzati feladat.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Az Onkormanyzat a krizishelyzetbe keriil6 csaladdok esetén azonnali segitséget tud nyujtani,
rendkiviili telepiilési tdmogatds formajaban. A helyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal
hozzaférheté azon krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok kore, amely a gyermekek
veszélyeztetettsége esetén igénybe vehetdek, példaul anya-gyermek otthonok, csaladok atmeneti
otthonanak elérhetdségei.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valod hozzaférés;

Az egészségfejlesztés tanorai keretben biztositott a gyermekek szdméra. A gyermekek tandran
kiviili sportolasi lehetéségeit szolgaljak az Onkormanyzat altal 1étesitett sportolasi helyszinek, a
fiives futballpalya, a Kossuth ut 4. szam alatti tornaterem. Az 6nkorményzat a fentiek mellett az
éves koltségvetésében biztositott keretbdl tdmogatja a helyi sportegyesiileteket, szervezeteket,
sportrendezvényeket.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Gyermekétkeztetés az intézményekben biztositott. A Tari Orokzold Ovoda és Konyha sajat
f6zokonyhaval rendelkezik, ellatja az iskolas kora didkok étkeztetését is. A sziinidei étkeztetést a
tanitasi sziinetek teljes idétartamara biztositja az 6nkormanyzat.

j)  eltérd kulturaja, vagy a hatranyos €és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

A gyermekcsoportoknak szervezett programok nem tesznek kiilonbséget a hatranyos vagy nem
hatranyos helyzetli gyerekek kozott, eltérd kultirajia gyermekrdl nincs tudomasunk.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonbdztetésre a szolgaltatasok nyujtasakor nem kertilt sor.

/) eldnyben részesités, hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A szocialis és gyermekvédelmi elldtorendszer keretein beliil a hatranyos helyzeti gyermekek
részére rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a helyi onkormanyzati rendeletben foglaltak
szerint rendkiviili telepiilési tdmogatas keriill megallapitisra. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keretében ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés és szilinidei
gyermekétkeztetés, évente kétszer pénzbeli tdmogatds, tovabba jogszabalyban meghatarozott
egyéb kedvezmények illetik meg a jogosultakat.

4.4 A Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényti €s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe ¢és mas telepiilésen taldlhato fejlesztd
programokra val6 eljutds maodja, lehetdségei;

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében az
altalanos iskola képesség kibontakoztatd és integracios felkészitést szervez, amelynek keretei
kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlddésének eldsegitése, a
tanuld tanulasi, tovabbtanulési esélyének kiegyenlitése folyik. A képesség kibontakoztatd és az
integracios felkészités megszervezése nem jarhat egylitt a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
elkiilonitésével. A képesség-kibontakoztatd felkészitésben a hatranyos helyzetli, halmozottan
hatranyos helyzetli vagy sajatos nevelési igényl tanul6 vesz részt.
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Az O6voda ellatja a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek fejlesztésével kapcsolatos
pedagogiai feladatokat, a szocialis hatranyok enyhitését segité pedagogiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztatd ¢és integracids felkészités, valamint az oOvodai fejlesztd program
megvalositasa az oktatasért felelds miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozo,
felzarkoztatd program alapjan zajlik. Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl
gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
szerint kell gondoskodnia az 6vodanak, iskolanak.
A sajatos nevelési igényli gyermek ovodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa a tobbi
gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyiitt torténik.
A Salgotarjani Tankeriileti Kozpont fenntartdsaban miikddé Nograd Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Pasztoi Tagintézménye a Tartdl 5 km-re 1évo, pasztoi székhelyén latja el feladatat,
mely autdbuszjarattal €s vasuton is megkozelithetd.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra,nyf)s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
; hatranyos helyzetii y g 2
gyermekek szama | , , , hatranyos helyzet(i 6vodas
, . . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai , L . . gyermekek
, , - (gyogypedagogiai A ) 3
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az vodas
(TS 087) OQZ?V gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2019 57 0 0,00
2020 50 1 2,00
2021 42 3 7,14
2022 42 0 0,00
2023 37 0 0,00
2024 43 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti
altalanos iskolai tanulok szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanulék aranya

Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2019 104 5 4,81
2020 107 5 4,67
2021 112 8 7,14
2022 99 5 5,05
2023 123 13 10,57
2024 130 14 10,77

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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2024

2023

2022

2021

2020

2019

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

10,77
10,57
5,05
7,14
4,67
4,81
2,00 4,00 6,00

8,00

10,00

12,00

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos halmozottan hétrényos
& hatra
_ 3 €s haelr a:ezzs helyzet(i Hatranyos és
Hatranyos es hallmo'zottan szakkﬁzyé iskolai szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos tanu';’ék tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti &s hatranvos és hatranyos hatranyos helyzetii
helyzeti tanulok herzet:Z:' helyzet(i helyzet(i tanulék
Ev gimnaziumi aranyaa szakiskolai &s szakiskolai és szakgimnaziumi aranya a
tanulék szama | gimnaziumi készségfejleszté készségfejleszt6 | tanuldk szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanulék iskolai tanuldk (TS 100) tanuldkon beliil
beliil (TS T aranya a tanulék (TS 101)
smah
097) oktatasban (TS szamanoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2019 n.a. n.a. 0 n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2024 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
= széma (TS 114) (TS 113)
fé fé
2019 6 110
2020 6 106
2021 8 113
2022 2 97
2023 0 90
2024 0 99

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
120

100
8
6
4
2
0 [ [ [ | —

2019 2020 2021 2022 2023 2024

=]

o

o]

=]

m Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetil gyermekek és nagykortiva valt
owarmakak c7ama

A hatranyos ¢és a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok nyilvantartasa a sziild altal

onkéntesen benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/ovodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Taron az évodaskort gyermekek elhelyezése biztositott. A telepiilésen egy 6vodai feladat-ellatasi hely
mikodik, ami Onkormanyzati fenntartast. Az 6voda két csoportban végzi nevelési munkajat.
Féréhelyhiany miatt ovodaskoru gyermeket még nem kellett elutasitani. Az Onkormanyzat a
fenntartasaban mitkodé ovodaban féallasu gyogypedagogust nem alkalmaz, a feladatellatds megbizasi

szerz8dés utjan torténik.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogyp
edagég
iai
oktatas
ban
) . Ovodai Ovodiba resz:esu
Ovodai . . feladatel , 16
Ovodai e beirt p . . ‘
gyermek | _, latasi Ovodai d6vodas
csoporto LTS helyek gyermek ogypeda erme Egy 6vodai
3-6 éves p szama ,y ek szama gy gyp g8y 24
, k szama - , szama B Ogiai kek gyermekcsoportr
koru - (gyégypeda ) (gyogype -
gyogype o (gyogype ... . | gyermekcso | szama a
, gyermek . gogiai . . . | dagogiai .,
Ev . dagogiai 3 dagogiai ) portok az juté gyermekek
ek szama ; neveléssel ) neveléss p . . c
neveléss egyiitt) neveléss ol szama integral | szama (TS 089)
el egyiitt (TgSy090) el egyiitt) (TS 086) tan
(TS 085) egyiitt) (T§y087) oktatot
(TS 088) t SNI
gyerme
kek
nélkul
(TS
091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2019 84 2 50 1 57 0 0 29
2020 80 2 50 1 50 0 0 25
2021 76 2 50 1 42 0 0 21
2022 80 2 50 1 42 0 0 21
2023 76 2 50 1 37 0 0 19
2024 94 2 50 1 43 0 0 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgy(ijtés
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Ovodai féréhelyek

0 10 20 30 40 50 60
® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
30
25
20 \/
15
10
5
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Mint az a tablazatbdl is kitlinik az 6voda a féréhelyek kozel 100 %-os kihasznaltsagaval mikodik.
A novekvod gyermeklétszam megkivanja az dvoda tovabbi fejlesztését, a féréhelyek bovitését. A
jovoben tervezziik két 30 fos vegyes 6vodai csoport elhelyezésére, valamint az ezek kiszolgalasara
alkalmas tornaszoba helyiségek kialakitdsat. A beruhdzas megvaldsitasdhoz sziikséges forrasok
rendelkezésre allasa érdekében palyazati lehetdségeket kutatunk fel.
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4.4.4. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
a1z Egy altalanos
. Az a.ItaIarjos Az altaldanos | Altalanos iskolai iskolai , e W
iskolai osztalyok | . . )} s L . Mas telepiilésrdl
, iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté i o o 1z
szamaa A N . bejaré altalanos
, L. szama (a helyek szama tanuldék . . !
gyogypedagogiai o6gypedagaogiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali B EE g
oktatasban (a gyoeyp , gog Eyosyp ) g08 ; PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban p
nappali .. .. X L . oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyltt) egyltt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2019 0 1 14,86 9,62
2020 1 13,38 9,35
2021 0 8 1 14,00 7,14
2022 0 8 1 12,38 12,12
2023 0 8 1 15,38 33,33
2024 0 8 1 16,25 38,46
Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia

O B N W R U N WD

2015/2016

2016/2017

B Gyogypedagogiai osztalyok szama

2018/2019

2019/2020

m Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagogiaival egyiitt)

I Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

LLLLEL

2017/2018

2020/2021
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2019 12
2020 18
2021 15
2022 12
2023 0
2024 12

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama
20
18

16
14

12
| ||| ||| |||

2019 2020 2021 2022 2023 2024

=]

o N s 0

A 8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok szama valtozd 12 és 18 6 kozott alakult, a
2019/2020-as tanévben 18 6 volt.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetésrol, jogellenes elkiilonitésrdl nincs tudomasunk. Az altalanos iskola
esetében a Salgotarjani Tankertiilet hatarozza meg a felvételi korzethatarokat, az Gnkormanyzatnak
véleményezési jogkore van.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Telepiilésiinkdon egy iskola miikddik, a tanulok eredményességére, valamint az oktatas
hatékonysagaban mutatkoz6 eltérésekre igy nincs 0sszehasonlité adatunk.

56



e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
; rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)

F6 F6 F6 F6

2019 0 0 59 86

2020 0 0 57 80

2021 0 0 59 85

2022 0 0 51 74

2023 0 0 49 65

2024 0 0 48 63

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
160
140
120
100
80
60
40
20
0
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A gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatdsok megoszlasat a fenti tablazat mutatja. A csalad
¢s gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevo kiskortiak szama éves szinten folyamatosan csokken,
de szamuk még mindig megkozeliti az 50 f6t. A sziinidei étkezésben részesiilok szama a 2019. évi
86 f0hoz képest 2024. évre 63 fore csokkent. A telepiilésen Biztos Kezdet gyerekhdz és tanoda

Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama

Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

szolgaltatas nem miikodik.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Osszességében a teriilet athatd elemzése soran megallapithatd, hogy a gyermekek védelmének
rendszere megfeleld a telepiilésen. A gyermekjoléti alapellatasok, az egészségiigyi ellatas, az
iskolai oktatds, az 6vodai nevelés teriiletén mindent megtesznek azért, hogy a nagyszamu,
mélyszegénységben €16 gyermekek helyzetén javitani tudjanak, és ennek érdekében szoros
egytttmikodést alkalmaznak egymassal az érintett teriiletek szakemberei. A gyermekek helyzetén
javitani tudo intézmények, szolgaltatdsok az eldirdsoknak megfeleld szakemberszammal
elérhetdek. A csaladok megkapjak a sziikséges tajékoztatast az igénybe vehetd tdmogatasokrol,
ellatasokrol. A kiemelt figyelmet igényld és fogyatékossaggal ¢l6 gyermekeket az IPR alapu
rendszerben oktatjdk, gyodgypedagdgus szakember is alkalmazéasban 4ll az iskolaban. Ennek
ellenére a mélyszegénységben €16 gyermekek szama tovabbra is magas, sziikség van tehat a
jovoben is a csaladok tamogatasara, a gyermekek megsegitésére, a rendelkezésre all6 valamennyi
eszkoz felhaszndlasdval. Probléma, hogy a gyermekek nem rendelkeznek megfelelé higiénés,
kozlekedési, kozbiztonsagi €s pénziigyi, drogprevencios alapismeretekkel, ami a tudatos és
egészséges ¢letmdodhoz sziikséges.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Az ovodai férohelyek bdvitése sziikséges a Az ovodai ellatashoz valo hozzaférés javitasa, a
szolgéltatadsok mindségének, a csaladok szolgaltatdsok mindségének fejlesztése.
¢letmindsége javitasa érdekében.
A gyermekek nem rendelkeznek megfeleld Kiilonbo6z6 kozlekedési, kdzbiztonsagi,
kozbiztonsagi €és pénziigyi, valamint pénziigyi €és drogprevencios ismeretekkel
drogprevencids alapismeretekkel, ami kapcsolatos el6adasok tartdsa az altalanos
hozz4jarul az aldozatta valas megeldzéséhez. iskoldban és 6vodaban a gyermekek részére a

tudatos életmdd eléréséhez.

A gyermekek nagy szama nem étkezik Egészséges ¢letmddot népszerlisitd programok
egészségesen, keveset sportol, amely a szervezése, prevencios- és sportprogramok
késObbiekben szamos egészségiigyi kockazatot | rendezése
rejthet magéba
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

* Az Alaptorvény XV. cikke régziti, hogy a nok és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

* Az Eur6pai Parlament és az Eurdpai Unié Tanacsa 76/207/EGK irdnyelve a ndkkel és a
férfiakkal vald egyenld banasmod elvének a munkavéllalas, a szakképzés és az eldmenetel
lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd végrehajtasarol.

* A Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valdé egyenld banasmoéd elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol.

* A Tandacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal €s a nokkel valo egyenld banasmadd elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

A ndk ¢és férfiak egyenjogliak, egyenld jogok illetik meg dket minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocidlis, kulturdlis jog tekintetében, egyenlé bandsmodd illeti meg Oket a munkavallalas,
szakképzés, elomeneteli lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén, a szocidlis biztonsag
teriiletén. A munkaviszonnyal, a munka dijazdsaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld
banasmodnak. A ndk tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem, csaladi
allapot, anyasag, ¢s terhesség tekintetében.

Haziankban ma 4ltalanos a kétkeres6s modell, amely egyfajta gazdasidgi kényszer
kovetkezménye. A rugalmas foglalkoztatasi formék alkalmazasa Magyarorszagon elmarad az
EU mas, elsdsorban északi és nyugati tagallamaiétol. Bar a részmunkaidd, tAvmunka, munkakor
megosztas stb. alkalmazasara jogilag lehet6ség lenne, és preferencidjuk is ndé a ndi
munkavallalok korében, a lemaradas jelentds. A ndi vezetOk kozépvezetdi szinten torténd
megrekedése mind az EU-ban, mind Magyarorszagon jellemz6. A magyar nok naponta atlagosan
egy oraval tobb 1d6t toltenek munkaval, mint a férfiak, ami az otthoni munkavégzésbdl adodik.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2019 7,92 11,2 9,56%
2020 11,24 12,52 11,88%
2021 9,93 10,25 10,09%
2022 10,82 10,28 10,55%
2023 8,6 8,81 8,71%
2024 12,94 9,73 11,34%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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W Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A fenti tablazatbol megallapithato, hogy a munkanélkiiliek szama a 2020. évi adatokhoz képest
2023-ig javulé, majd emelkedd tendenciat mutat. A munkanélkiiliség nemek szerinti
megoszladsaban a nék aranya 2023-ig folyamatosan magasabb, majd 2024. évben mar a férfiak
aranya a nokét meghaladta.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2019 63,48 61,64
2020 66,43 55,79
2021 64,46 51,28
2022 66,93 52,94
2023 73,79 53,95
2024 55,15 44

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2024
2023
2022
2021

2020

2019
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m N&k aranya a 180 napon tul regisztaltak kozott

B 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napnal hosszabb ideji allaskeres6k ardnydban a vizsgalt iddszakban kozel 8 %-os
csokkentés mutatkozik, a munkanélkiiliek aranya a 2019. évi 63,48 %-r6l 2024 évre 55,15 %-ra
csokkent. A ndk aranyanak csokkenése a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresdk korében
jelentésebb az 0sszes allaskeres6hoz viszonyitva, 61,64 %-rol a vizsgalt idOszakban 44 %-ra
csokkent.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
dllaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2019 115 10
2020 143 12
2021 121 13
2022 127 13
2023 103 7
2024 136 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal



Allaskeresék

2020 ———————————————————————
2023 [ ——————————————
202 e —————
2021 | ———————
2020 | ———
2019 | ———
0 20 40 60 80 100 120 140 160
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk aranya kismértékben csokkent, szamuk a nyilvantartott
allaskeresok szamahoz képet nem jelentds.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd ¢és képzési programokban
Az dnkormanyzat erre vonatkozo6 adattal nem rendelkezik.
¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

Telepiilésiinkon a kozeli varosokban (Pészto, Batonyterenye, Salgdtarjan) az ipari parkok tertiletén
mikédo vallalkozdsoknal magasabb iskolai végzettséget nem igényld (Osszeszereld, csomagolo,
takarit¢) munkakorokben van lehetdségiik elhelyezkedni.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az Onkormanyzat a foglalkoztatas teriiletén a nék hatranyos megkiilonbdztetésére vonatkozéan
adattal nem rendelkezik.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalaidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabol Iényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés feltételeinek
vizsgalata.

A gyermekek napkdzbeni elldtdsa megszervezhetd — a gyermekek életkordnak megfeleléen —
kiilondsen bolcs6dében, hetes bdlcsddében, csaladi napkodziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy hazi
gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.



5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I’3e'foltott vedcznm 0-3 év kbzétti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) . védéndnkeént

db fé fé
2019 1 62 62
2020 1 61 61
2021 1 42 42
2022 1 88 88
2023 1 88 88
2024 1 96 96

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Mint az a 4.3.1. pontnal mar rogzitettiik, telepiilésen jelenleg még bolcséde nem lizemel.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt
¢ bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szdma
v

db F6
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

M(ik6dSé | Munkahelyi| Miikodd Csaladi Miikodd Mini Miik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bé6lcs6débe | (Gsszes) (6sszes)
bélcsédei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt b6lcsédei beirt
, féréhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |fér6helyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi halozat feladata a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozasi teriilet. A leendd sziil6k
szdmara a védondk a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandos korban
megkezdik beszélgetések, csaladlatogatasok forméjdban. A védéndk a szocidlisan nehéz
helyzetben ¢l6 varand6s anyara és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. Segitséget
nyUjtanak a szocialis juttatdsok megismerésében. A védond csaladlatogatdsai soran a varandos
kismamaknak, a gyermekes anyukaknak segitséget nyujtanak problémaik kezeléséhez,
megoldasukhoz. Nagyon sokszor elég egy megerdsité beszélgetés ahhoz, hogy problémdajukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskoldskortiakndl az érzékszervi méréseket ¢és egészségligyi
ismeretterjesztést végeznek.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

Az Eur6pa Tanacs Parlamenti Kozgytilése 1582. (2002) szamu ajanlasaban kifejtette, hogy a
csalddon beliili erdszak fizikai bantalmazésként, nemi erdszakként, fenyegetésként ¢&s
megfélemlitésként egyarant megnyilvanulhat. Felszolitotta a tagallamokat, hogy gondoskodjanak
a csaladon beliili erészak aldozatainak ingyenes jogi tanacsadasardl, az aldozatoknak nytjtando
pszichologiai és pénziigyi segitségrol, az aldozatok hatékony védelmérdl a sérelem elkovetése
utan ¢és a jogi eljards alatt, az 4aldozatokkal foglalkoz6, nem- korményzati szervezetek
tamogatdsarol és megfeleld szakemberek képzésérol.

A gyermekvédelmi, szocidlis szolgéltatasok, a védondi haldzat, a renddri tevékenység
eredményeként, a jelzorendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért. 2020. janudr 1-t6l jogszabaly valtozds miatt a
csaladvédelmi koordinécio, mint feladat jegyzoi hataskorbe kertilt. A 2022. évben kettd esetben
értesiilt a jegyz0 hozzatartozok kozotti erdszakrol. A bantalmazott személyek a renddérséghez, a
Csaladsegitd Kozponthoz ¢és szdmos civil szervezethez fordulhatnak segitségért, melyrol
tajékoztatast kapnak.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatiasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiilésen nincsenek krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok, igy csak a tajékoztatast
tudjuk megadni, hogy a kdérnyéken hol érhetdk el ilyen tipusu intézmények, a krizishelyzetbe
keriil6 n6k szdmara.

Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai krizishelyzetben jelenthetnek megoldast azok
szamara, akiknek nincs hova menniiikk. Bizonyos esetekben kimondottan célszerli, ha a
krizishelyzetben 1év0 n6 tavol keriil addigi kornyezetétdl, de vannak olyan helyzetek is, amikor az
anyaotthon és a lakohely tavolsaga komoly problémat jelent.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Mind az 6nkormanyzati 6voda intézményét, mind a polgarmesteri hivatalt n6 vezeti, a nék szdma
a foglalkoztatottak tobbségét teszi ki. A Képviseld-testiilet 7 tagja kozott 1 néi képviseld van. A
civil szervezetek vezetdinek tobbsége is no.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen €16 kisgyermekek szama az elmult években emelkedést mutat. Emellett
kimutathat6 a fiatal, kisgyermekes csaladok novekvd aranya a betelepiilé 1) lakosok kozott. A
csaladok szadmara létfontossdgu, hogy amilyen hamar lehet, a sziilék visszatérhessenek a
munkaerdpiacra. A lakossag zommel nem helyben dolgozik, jelentds mértékii az ingazo
munkavallalok szdma. A bdlcsédei, 6vodai féréhely hiany megoldéasa sziikséges, hogy a tari
kisgyermekek a kezdetektdl fogva helyben nevelkedhessenek és helyben vegyék igénybe a
sziikséges szolgaltatasokat.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A GYAS, GYES-16l valo visszatérés a Segiteni a kisgyermekes noket, hogy sziilés
munkaerdpiacra mérsékli a szegénység utdn minél elébb ismét munkéba allhassanak.
kialakulasnak kockazatat Nem megoldott a 0-3 | A TOP-1.4.1-19-NG1-2019-00001 — Bdlcsddei
éves gyermekek elhelyezése, igy a ndknek féréhelyek kialakitasa, bovitése — Pottom Panna
kevesebb az es¢lye a munkéba valod bolcsdde kialakitasa Taron — palyazat
visszatérésre. megvalositasa
A ndk hasznos szabadidd eltoltésének Eletmdd klub, testmozgast elésegité klub
megszervezése nem megoldott a telepiilésen. | mitkodésének tamogatasa a telepiilésen, amely a
Kevés az ¢életmod jellegii, testmozgast elésegitd | ndk hasznos szabadidé eltoltése mellett a fizikai
klub, ahol a n6k egymas kozott ¢s mentalis épiilését célozza meg.
megbeszélhetnék problémaikat, fizikalisan és
mentélisan feltoltédhetnének.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

A tarsadalmi eloregedés globdlis probléma ma Magyarorszagon. A korabbi évek
munkanélkiilisége, a kozfoglalkoztatotti jogviszony gyakorisaga sok iddéskorti esetében
kisnyugdijat, miniméalis jovedelmet eredményezett. Ennek kovetkezményeként a megélhetés
gondja jelen van ¢letiikben. Mindez maga utdn vonja az alacsony életszinvonalat, az
¢letmindségiik romlasat.

Az idoéskorra jellemz6 a szellemi ¢és fizikai aktivitds csokkenése, Onellatd képességiik
besziikiilése, a betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszié és a demencia,
a sulyos, kronikus megbetegedések kialakulésa.

Taron a 65 év feletti lakosok szama a vizsgalt idészakban kb. 400 6 volt.

Az idések nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilnek, a kotelezd tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogl- ¢és hozzatartoz6éi nyugellatdsokat biztosit szamukra. A
tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozéi nyugellatas az Gzvegyi
nyugdij; a baleseti hozzatartozoi nyugellatdsok, valamint az 6zvegyi jaradék. A megvaltozott
munkaképességii nyugdijasok rokkantsagi ellatasban és rehabilitacios ellatasban részesiilhetnek.
Az iddskortak jaradéka a megélhetést biztositdé jovedelemmel nem rendelkezd iddéskort
személyek részére nyujtott tiamogatas, melyet a jarasi hivatal allapit meg. Az idéskoruak jaradéka
jovedelmi jogosultsagi hatdrainak forintban kifejezett 0sszegét a Kormany évente rendeletben
hatarozza meg.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f3) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2019 409 265 154,34%
2020 409 276 148,19%
2021 401 300 133,67%
2022 400 320 125,00%
2023 402 321 125,23%
2024 388 330 117,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

66



Oregedésiindex (%)
180%
160%
140%
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% T T T T T
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Taron mind a 65 év feletti allandd lakosok és mind a 0-14 éves koru lakosok szdma emelkedd
tendenciat mutatott 2023-ig, a gyermekek létszamanak novekedése nagyobb mértékii. Fentiek
miatt az oregedési index is csokkent, a 2019. évi 154,34 %-r6l a 2024. évi 117,58 %-ra. A 65 év
feletti alland6 lakosok szama tovabbra is jelentdsen meghaladja a 0-14 éves koru lakosok szamat.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jarad’ek’ban ©s fegyelg P ”jarad,e ’ban es fegyel.)_ . | Osszes nyugdijas
jarandasagban részesiilé | jarandosagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2019 204 350 554
2020 200 340 540
2021 189 320 509
2022 187 315 502
2023 187 301 488
2024 180 299 479

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama évrdl évre
csokken, 2019-ben 554 nyugdijas ¢lt a telepiilésen. A nemenkénti megoszlas szerint a nyugdijban
¢és nyugdijszeri ellatasban részesiilok nagyobb része, csaknem kétharmada nd.

68



6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletk Eletk .. - 0 iés | .. . .t
et °"3" et °"3" Oregségi m , . Ozve"ngl.es Ozvegyi és | Id6skoruak
alapulé alapulé . Oregségi sziiloi s ‘s 1z

eex ey nyugdijban . . szlilGi jaradékaban

ellatasban | ellatasban | ...~ | nyugdijban | nyugdijban . . i

. ; N ..., | részesiilé P vtz p ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé L o részesiilé | részesulo ) vt . .
- o férfiak a1 s g részesiilé | havi atlagos
férfiak nék , nék szama férfiak » P ] g
szama szama szama (TS 070) szama RASEEGE) | S
(1s067) | (Tsoes) | >89 (mso7y) | (9072 | (15134)
2019 20 0 158 269 0 24 2
2020 18 0 156 265 0 17 1
2021 16 0 151 254 1 16 0
2022 15 0 149 258 1 1
2023 12 0 151 251 2 1
2024 12 0 141 249 2 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az oregségi nyugdijban részesiilok nemenkénti megoszlasat vizsgalva ugyanazt tapasztaljuk, mint
a nyugdij és nyugdijszerii ellatdsok nemenkénti megoszlasa esetén: a mérleg nyelve erdsen a ndk
fele billen.

Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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Az 6zvegyi nyugdijban részesiilok szama csokken, nemek szerinti megoszlasban a férfiak szama
alig kimutathato.

6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete

A munkaerdé-piaci részvétel tekintetében nem csak a 60 éven feliili korosztaly mondhato
problematikusnak, hanem az id6s6d6 (50-60 év koriili), még aktiv koru korosztalyoké is. A
munkaaddk a munkavallalokat az €letkor eldre haladtaval egyre kevésbé szivesen alkalmazzak.
A nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen Iétesitenének munkahelyet,
végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre az esély csekély, kivéve, ha specidlis
tudéassal, gyakorlattal rendelkeznek, amelyet a munkaaddé nem tud mas személy
foglalkoztatasaval megoldani.

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
. - » Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
F6
.. 115 143 121 127 103 136
Osszesen
) F6 14 14 15 17 10 18
41-45 év (TS 042)
% 12,17% 9,79% 12,40% 13,39% 9,71% 13,24%
. FS 9 13 6 8 10 11
46-50 év (TS 043)
% 7,83% 9,09% 4,96% 6,30% 9,71% 8,09%
, F6 11 22 10 13 11 16
51-55 év (TS 044)
% 9,57% 15,38% 8,26% 10,24% 10,68% 11,76%
, F6 15 14 10 13 16 14
56-60 év (TS 045)
% 13,04% 9,79% 8,26% 10,24% 15,53% 10,29%
. . FS 16 24 24 23 21 21
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 13,91% 16,78% 19,83% 18,11% 20,39% 15,44%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresOk kor szerinti megoszlasat vizsgalva a 61 éves, vagy afeletti
korosztaly estében az egyik legmagasabb az allaskeresOk szama.

b) tevékeny idoskor, ¢lethosszig tartd tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az 1dostigy terliletén egyre jelentdsebb szerep jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi
szervezeteknek. Telepiilésiinkdn tobb civil szervezet is biztositja, szervezi az idések szabadidd
eltoltésének sokszinli programjat. Az 6nkormanyzat, a roma nemzetiségi dnkormanyzat is kiemelt
szerepet fordit az idések programjaira. Az idéskortak korében tobb onkéntes is van, akik aktivan
bekapcsolddnak a falu életébe. Emellett az Onkormanyzat szervezésében tobb szakkor,
foglalkozas, klub is elérhet6 az érdekldddk szamara.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az idbésebb korosztdly jobban kiszolgaltatott a munkaerdpiaci diszkriminacionak, tehat
nehezebben helyezkednek el, a regisztralt allaskeresok korében magas a 61 év felettiek szama. Az
1d6s6d6 munkavallalok munkavallalassal, munkavégzéssel kapcsolatos esélyegyenlOtlenségét
foként a romld egészségi allapotbol és a képzettségbeli hidnyossagokbol eredé problémakra
vezetik vissza a munkaadok, amely problémék koltségessé teszik az i1d6sodé munkavallalok
alkalmazasat.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

A szocialis alapszolgéltatdsok, hazi segitségnyujtas, és szocialis étkeztetés megszervezésével az
onkormdnyzat segitséget nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban ¢és
lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentélis
allapotukbdl vagy mas okbol szarmazd problémak megoldéasara. A telepiilésen idések €s demens
személyek nappali ellatasa is biztositott, ahol szdmos foglalkozas keriil megszervezésre az idések
részére.

Az egészségiigyi ellatashoz vald hozzaférés biztositott az iddsebb korosztily szamara is. A
telepiilésen miikodik haziorvosi ellatas. A szakrendelés és korhazi ellatas igénybevételére az 5 km-
re fekvd Péaszton van lehetdség. A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés az idosek szamara is
biztositott.

6.3. szamu tdblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szdma
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb e .
Ev jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék SEELDUELLEE
szama (TS 063) szama (TS 064)
2019 204 350 554
2020 200 340 540
2021 189 320 509
2022 187 315 502
2023 187 301 488
2024 180 299 479

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesulok szama részesulok szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)

F6 F6 f6 f6
2019 409 0 38 114
2020 409 0 37 96
2021 401 0 36 128
2022 400 0 34 130
2023 402 0 32 107
2024 388 8 27 105

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 65 ¢év feletti lakossadg szama Taron folyamatosan, kismértékben emelkedett, majd a vizsgalt
id6szak utolso két évében stagnalt. Aranyuk az Osszlakossaghoz képest igen magas, 22,35 %-os
értéket mutat. A nappali elladtasban részesiilok szamanak novelése indokolt, azonban a telepiilésen
Uj szolgaltatasként jelent meg, sziikséges az id6sek meggydzése, annak igénybevételére. A hazi
segitségnyujtasban részesiilok szdma 34-40 {6 kozott mozgott. A szocidlis étkezésben részesiilok
szama meghaladja a 100 f6t.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valod hozzaférés;

Az id6sek tobbségének a kultirara, szorakozasra kevés pénze jut. A magas gyogyszerkiadasaik és
rezsikoltségeik miatt nemigen gondolnak szorakozasra. Igyekeznek kihasznalni az egyesiiletek,
idds klubok adta lehetdségeket, ahol kulturdlis és szorakozasi lehetdséghez juthatnak. Az
Onkormdnyzat tdrekszik arra, hogy legyenek helyben is kulturalis programok, ezeken tal minden
évben szinvonalasan megrendezi az iddsek napjat.

¢)  iddsek informatikai jartassaga;
A kiilonboz6é generaciok informatikai jartassagéban jelentds kiilonbséget tapasztalhatunk. Ezen
kiilonbségek mérséklésére orszagos szinten mar évekkel ezeldtt szdmos kezdeményezés indult,
ahol az iddsebb korosztaly ezirdnyl ismereteinek bdvitése volt a cél. Az okos eszk6zok elterjedése
¢s mindennapi hasznalata ennél a korosztalynal is megjelent, de az id6sek informatikai jartassaga
altalanossagban véve nagymértékben elmarad a mindennapos iigyintézés altal megkivant szinttol.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Kimondottan generaciok kozotti programok nincsenek a telepiilésen, de a telepiilésen
megrendezett programok koziil, szinte mindegyik korosztalytol fiiggetleniil varja az érdeklédoket.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Onkormanyzatunk tamogatja a teriiletén miikodd nyugdijas klubok tevékenységét, pénziigyi forras
biztositasaval hozzajarul programjaik megvaldsitdsdhoz. A nyugdijas klub legfontosabb célja a
tagok testi-lelki egészségének meglOrzése, életmindségiik, kulturdlis igényeinek kielégitése,
szocialis gondoskodas erdsitése.

Feladatként jelentkezik az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet €s tudatossag erdsitése.
Hangsulyt kell fektetni az alkalomszerti szlirések, szervezett, célzott népegészségligyi
szlir@vizsgalatok biztositasara, a népbetegségnek szamitd betegségek kiszlirésére, kiilondsen a
vércukor, vérnyomads, koleszterin stb. Fontosak az id0s6dd és az id6s korosztily szdmara az
¢letmod tanacsaddsok, az egészségfejlesztd kozosségi programok.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az 1ddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A telepiilésen magas azon id6sek szama, akik A lakossag sz¢leskorii tajékoztatdsa a
onallo életviteliik fenntartasdhoz segitségre szolgaltatas fontossagarol, igénybevételérol.
szorulnak és szamukra a hétvégi gondoskodas | Igényfelmérés a lakossag korében, az igényhez
sem megoldott. mérten a sziikséges gondozoi halozat

megszervezése. A meglévo szolgaltatas
megtartasa, bovitése az igények folyamatos
figyelemmel kisérése.

Az egyediil €16 iddsek elmaganyosodasa. Nyugdijas civil szervezetek dnkormanyzati
tamogatasa. Az aktivitast és a fiiggetlenséget
megdrzO programok, szolgaltatdsok szervezése.

Az iddsek konnyen véalnak biincselekmények | Bilinmegel6z0 eléadas szervezése a renddrség és
aldozatava. a polgarérség bevonasaval.
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| 7. A fogyatékossaggal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékos személyek jogarol és esélyegyenlOségilik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI.
torvény (a tovabbiakban: Fot.) szerint fogyatékos személy az a személy, aki tartosan vagy véglegesen
olyan érzékszervi, kommunikacios, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosodassal — illetve ezek barmilyen
halmozodasaval — él, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal kolesonhatasban a

hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

A fogyatékossaggal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgéltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni

sziikségletek alapjan tervezziik.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2019 19 48 67
2020 20 49 69
2021 16 45 61
2022 15 42 57
2023 16 38 54
2024 13 37 50

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 7.1.1. szamu tablazatbol megallapithatd, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaiban részesiilok szama a 2020. évi 69 fohoz képest az évek folyaméan folyamatosan
csokkent, 2024. évben mar csak 50 f0 részesiilt ilyen tipusu ellatasban. A nemenkénti aranyt
tekintve a grafikonbon latszik, hogy a férfiak szamaban a csokkenés mértéke 35 %-os, még a nék
esetében, ahol a ndk szamat tekintve a csdkkenés 25 %-os.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A vizsgalt id6szakban telepiilésen csak 2024. évtdl miikodott nappali ellatas, demens személy ellatasa
nem volt. A megvaldsitas alatt 1évo alapszolgaltatds a tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi
allapotuk vagy idds koruk miatt szocialis és mentalis timogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben
képes személyek szamara biztosit lehetdséget a napkozbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére. A miikodési idészakban fogyatékossaggal
¢16 a nappali ellatast nem vette igénybe.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatés;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékossaggal ¢l6 személy lehetdség szerint integralt, ennek
hianyadban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd6 munkaltaté koteles
biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a
munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos koltségek
fedezésére a kozponti koltségvetésbol tamogatas igényelhetd. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvalosithato, igy szamara specialis
munkahelyek miikodtetésével a munkahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti. Gyakori probléma, hogy
kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités,
nem biztositottak kiilonleges eszkozok ¢€s feltételek

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Onkorményzat tdrekszik arra, hogy megvaltozott munkaképességii munkavéllalokat alkalmazé
vallalkozasok létrejottét tAmogassa.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A megvaltozott munkaképességlick esélye az integralt foglalkoztatasi lehetdségek tekintetében
kedvezétlen, azaz a fogyatékossdggal ¢l6 munkavallalok foglalkoztatdsat a piaci szféra teljesen
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nem vallalja fel. A munkahelyek jelentds része fizikai szempontbol és problémaérzékenysége
alapjan is alkalmatlan fogyatékossaggal €16 munkavallalok fogadéasara, emiatt a foglalkoztatasi
es¢lyegyenldsége sértil.

d) 0nallo ¢életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgéltatdsok, programok.

Az onkormanyzat a hazi segitségnyujtas keretében az igénybe vevd személy onallo életvitelének
fenntartasa érdekében a sziikséges ellatast otthondban biztositja, szocialis segitést vagy személyi
gondozast nyujt, a nappali ellatas keretében napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint
az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére van lehetdség a fogyatékossaggal €16k szamara is.

7.2 Fogyatékossaggal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékossaggal €16 személyek szamara jogszabaly altal biztositott ellatasok:

* Fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget
elésegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tamogatas célja, hogy — a stlyosan
fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozzid a sulyosan
fogyatékos allapotbol eredo tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

* Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasara jogosult az a kérelem benyujtasakor 15.
¢letévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a komplex mindsités alapjan 60 %-os,
vagy kisebb mértékili, és a jogszabalyban meghatarozott egyéb jogosultsagi feltételekkel is
rendelkezik. Az ellatas tipusanak meghatarozasa - mely lehet rehabilitacios ellatas és rokkantsagi
ellatas - a komplex mindsités ismeretében torténhet meg.

* Rokkantsagi jaradékra jogosult az, aki a 25. ¢életéve betdltése eldtt keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70 szazalé¢kos mértékil, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban,
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaban nem részesiil. Nem akadalya a rokkantsagi
jaradék megéllapitasanak, ha az igényld fogyatékossagi tamogatasban részesiil, illetve, ha az
igényld utan csaladi potlékot folydsitanak, tovabba az sem, ha a kérelmezé munkaviszonyban,
egyéb munkavégzésre iranyulo jogviszonyban all.

A fogyatékossadggal ¢l6 személyek szamara kiilon pénzbeli és természetbeni ellatast és
kedvezményeket az dnkormanyzat nem nyujt. A fent felsorolt ellatdsok megallapitdsa nem az
Oonkormanyzat hataskorébe tartozik.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészseégligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmikodése;

A telepiilésen haziorvosi szolgéalat miikodik, egyéb ellatas a kornyez6 varosokban érhetd el.

b) telepiilési onkorményzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A mozgasukban akadalyozottak, az iddsek, ndk- és gyermekek a fizikai akadalymentességet
igénylik, a tobbi fogyatékossaggal €16 csoport szamara az infokommunikaciés akadalymentesség a
jogos igény. Az Onkormdnyzat tulajdondban 1évd kozépiiletek komplex akadalymentesitése
részben megoldott. A hatdlyos jogszabalyoknak megfelelden Uj beruhazas, feldjitas
akadalymentesitett kornyezet biztositasaval torténik.
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¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat és a telepililésen mukodd kozszolgéltatok nem rendelkeznek elég forrdssal
ahhoz, hogy az intézmények minden belsd terét, és annak kozvetlen kiils6 kornyezetét is
akadalymentessé tegye, igy jelentds mértékben sériilhet a fogyatékossaggal €16 emberek
es¢lyegyenldsége a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés terén.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Nem rendelkeziink a munkahelyek akadalymentesitettségére vonatkozé adatokkal.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé jardak, =zoldteriiletek, jatszoterek felujitasa soran
gondoskodunk a hozzaférés akaddlymentességének biztositasarol, a mozgaskorlatozottakra,
valamint a vakok- ¢és gyengénlatokra kiilon figyelmet fordit az 6nkormanyzat.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Az egyes fogyatékossaggal ¢16k nappali ellatasat a Tari Idések és Demens Személyek Klubja
helyben biztositani tudja, specidlis kozlekedési megoldasok nem biztositottak. Az
onkormanyzati tulajdonu utak és kozterek akadalymentesitése nem teljes mértékben megoldott.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalod juttatasok, szolgaltatasok).

Rendkiviili telepiilési tamogatds formdjidban az Onkorminyzat segiti az arra raszoruld
fogyatékossag ¢16 személyeket.

7.4. Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Nincsenek a fogyatékossaggal ¢€lok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok, illetve a
célcsoport segitését célul tizo civil szervezet a kozségben nem mikodik.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

Tomegkozlekedés akadalymentesitése nem biztositott, ezért az egészségiigyi ¢€s kulturalis,
szolgaltatd intézmények megkozelitése a fogyatékkal ¢éloknek gondot okot. Ennek
felszdmolasahoz allami kezdeményezésre lenne sziikséges.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékossaggal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Palyazati er6forrds hianyaban az 6nkormanyzati
intézmények akadalymentesitettsége nem
teljeskortien megoldott.

Onkorményzati intézmények
akadalymentesitettségi szempontbo6l torténd
feliilvizsgalata, a hianyossagok lehetséges
potlasa.

A fogyatékosaggal €16 személyek tarsadalmi
elfogadasanak erdsitése sziikséges.

Egyiittmikddés az iskolaval, az
intézményekkel, egyéb munkaltatokkal
megfelel6 kommunikécids csatornak
igénybevétele a tarsadalmi elfogadas
elOsegitése érdekében.

A fogyatékossaggal ¢l személyek
foglalkoztatasanak bovitése

A helyben elérhetd oktatasi-képzési lehetdségek
helyi munkaerdpiaci igényekhez torténd
igazitasa a fogyatékossaggal ¢16 személyek
esetében.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen sok az illegalisan elhelyezett
hulladék a kozteriileten, az erd6kben, stlyosan
szennyezve ezaltal a kdrnyezetet, illetve rontva

a telepiilés tisztasdgat, 6sszképét.

Térfigyel6 kamerarendszer bovitése az illegalis
szemétlerakds visszaszoritasara.

Kozteriiletek (utak, jardak, zoldteriiletek),
kozintézmények és Onkormanyzati ingatlanok
karbantartasa, felijitasa, korszerusitése.

A fejlesztések megvalositasahoz sziikséges
kiilonb6z6 palyazati lehetdségek felkutatasa, a
palyazatok kidolgozasa.

80




8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl0 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések —feltérképezése  (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi az
id6skortiak kulturdlodasatol, a hagyomanydrzésen at a lakossag egészségi allapotanak fejlesztéséig
az esélyegyenldséget tdmogatd szolgaltatdsok korét. A teleplilésen a civil szervezetek aktiv
tevékenységet folytatnak. Az Onkormanyzat palyazati Gton tamogatja a szervezeteket, azok
rendezvényeit, igyekszik partneri viszonyt kialakitani veliik. A kiemelkedd egyiittmiikodéseknek
koszonhetéen az Onkormanyzati rendezvényeken aktivan részt vesznek a helyi civil szervezetek.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilés egyik fO erdssége a civil aktivitas. A civil szervezetek egylittmiikddésének javitasa
fontos, fejlesztendd teriilet, mert az eréforrasok, a meglévd tudas Osszehangolédsa, esetleges
egyesitése, atadasa jelentdésen felpezsditené a civil életet. A telepiilésen mukodo, aktivan
tevékenykedo egyesiiletek a 3.7. pont ¢) alpontban bemutatasra keriiltek.

c¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Az oOnkormanyzat a Jobbagyi-Szurdokplispoki és Térsége Szocialis Tarsulas utjan biztositja a
szocialis alapellatasok koziil az étkeztetést, a csaladsegitést, hazi segitségnytjtast.

A TOP-1.2.1-15-NG1-2016-00019 azonositdé szamu palyazat keretében Szurokpilispoki és Szuha
Onkormanyzataival kozdsen valosult meg a Matra Nyugati Kapuja turisztikai projekt, melynek
keretében turisztikai hasznositdshoz sziikséges fogadasi feltételek kialakitdsa és fejlesztése
valdsult meg: latogatokdzpont, tobbfunkcids bemutatotér kialakitasa, fejlesztése, a kapcsolodo
épiiletallomany turisztikai, kulturalis célu fenntarthat6 fejlesztése.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

A nemzetiségi dnkormanyzat egylittmiikodését az allami ¢és a helyi onkormanyzati szervekkel a
nen@etiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkormanyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére — annak székhelyén — biztositja
az Onkormdnyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a mikddéssel
kapje)solatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

Taron a torvényi eléirdsoknak megfeleléen miikodik a roma telepiilési nemzetiségi
6nkg/rményzat, az Onkormanyzat sziikséges anyagi timogatasanak biztositasaval.

A helyi nemzetiségi dnkormanyzat tobbszor nyujtott be sikeres palyazatot a Szocialis Foldprogram
keretében mezdgazdasagi termeléshez sziikséges eszkdzok, allatallomany biztositasa érdekében.
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h) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilésen — az el6z6 pontokban kifejtettek szerint - tobb olyan civil szervezet is miikodik,
amely szerepet vallal a célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi feladatok megvaldsitasaban.

i) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban.

Erre vonatkozdan nincs relevans informacid, palyazatok kapcsan bevonhatok az esélyegyenlOségi
feladatok ellatasaba.

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyliittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esé¢lyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsdn érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamatdba;

A roma nemzetiségi Onkormdnyzat, az <érintett intézmények vezetdi, az intézkedési terv
megvalositasaban kozremiikodd munkatirsak bevonasra keriiltek a HEP elkészitésének
folyamataba.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Forumot.

Az észrevételek megfogalmazasara személyesen, valamint irasban is lehetdséget biztositunk.
c) A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkorményzat a helyben szokésos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a

TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozéasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Romak és/vagy Jelentds probléma a generacidkon Kozfoglalkoztatas biztositasa

mélyszegény- ativeld munkanélkiiliség a roma és a | palyazati lehetdségek utjan.

ségben €16k mélyszegénységben €16 lakossag
korében.

Az allampolgérok egészségligyi Egészségiigyi szlirések

allapotanak javitasa. népszeriisitése. Az egészségtudatos
¢letmaddra nevelés a felndttek korében
is, annak tudatositdsa, hogy a
szlirdvizsgalatokon valé mind
nagyobb szamu megjelenés az
egészségesebb életet, a varhato
¢lettartam novekedését
eredményezheti.

Jelentds az alacsonyan iskolazottak Képzést nyujto projektek felkeresése,

szama. projektmenedzsmenttel
egytttmikodeés. Képzések szervezése.
Egylittmtikdd6 szervezeteken
keresztiil képzésre valo toborzas.

A mélyszegénységbdl vald A felséfoku oktatasi intézményekben

kiemelkedés tamogatasa tanul6 didkok és a nyelvvizsga
megszerzésének tamogatasara
biztositott tamogatasi program
fenntartasa, bovitése

Szenvedélybetegséggel ¢lok aranya Szenvedélybetegséggel €16k

magas a célcsoportban. szamanak csokkentése érdekében
drogprevenciods eléadasok,
dohanyzasrol valo leszoktatas
segitése, felvilagosito,
ismeretterjesztd eléadasok, motivacio
fokozasa, k6zos programok
szervezese.

Gyermekek Az 6vodai féréhelyek bovitése Az 6vodai ellatdshoz val6 hozzaférés
sziikséges a szolgaltatasok javitasa, a szolgaltatasok
mindségének, a csaladok mindségének fejlesztése.
¢letmindsége javitasa érdekében.
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A gyermekek nem rendelkeznek
megfeleld kozbiztonsagi €s pénziigyi,
drogprevencids alapismeretekkel, ami
hozzajarul az aldozatta valas
megelézéséhez.

Kiilonb6z6 kozlekedési,
kozbiztonsagi, pénziigyi €s
drogprevencids ismeretekkel
kapcsolatos eldadéasok tartasa az
altalanos iskolaban és 6vodaban a
gyermekek részére a tudatos életmaod
eléréséhez.

A gyermekek nagy szdma nem
étkezik egészségesen, keveset sportol,
amely a késObbiekben szamos
egészségligyi kockazatot rejthet
magaba.

Egészséges ¢letmodot népszeriisitd
programok szervezése, prevencios- €s
sportprogramok rendezése

Idések A telepiilésen magas azon iddsek A lakossag széleskorii tajékoztatdsa a
szama, akik 6nall6 életviteliik szolgaltatas fontossagarol,
fenntartasahoz segitségre szorulnak és | igénybevételérdl. Igényfelmérés a
szamukra a hétvégi gondoskodas sem | lakossag korében, az igényekhez
megoldott. mérten a sziikséges gondozoi haldzat
megszervezése. A meglévo
szolgéltatds megtartasa, bovitése, az
igények folyamatos figyelemmel
kisérése.

Az egyediil €16 idések Nyugdijas civil szervezetek

elmaganyosodasa. Onkormanyzati tamogatasa. Az
aktivitast és a fliggetlenséget megdrzo
programok, szolgaltatdsok
szervezese.

Az 1d6sek konnyen valnak Blinmegel6zo eldadas szervezése a

blincselekmények aldozatava. renddrség €s a polgardrség
bevonésaval.

Nok A GYAS, GYES-r6l valo visszatérés | Segiteni a kisgyermekes néket, hogy
a munkaerd piacra mérsékli a sziilés utan minél elobb ismét
szegénység kialakuldsdnak munkaba allhassanak. A TOP-1.4.1-
kockézatat. Nem megoldott a 0-3 19-NG1-2019-00001 — Bolesodet
éves koru gyermekek elhelyezése, igy | féréhelyek kialakitasa, bovitése —
a ndknek kevesebb az esélye a P6ttom Panna bolcsdde kialakitasa
mihamarabb munkaba allasra. Taron — cimii palyazat megvaldsitasa
A nék hasznos szabadidé eltdltésének | Eletmod klub, testmozgast elésegit6
megszervezése nem megoldott a klub mikodésének eldsegitése a
telepiilésen. Kevés az életmod telepiilésen, amely a nék hasznos
jellegti, testmozgast eldsegitd klubok, | szabadidd eltoltése mellett a fizikai és
ahol a nék egymas kozott mentalis épiilést célozza meg.
megbeszélhetnék problémaikat,
fizikalisan és mentalisan
feltoltédhetnének.

Fogyatékossaggal | Palyazati er6forras hidnyaban az Onkormdnyzati intézmények

¢élok onkormanyzati intézmények akadalymentesitettségi szempontbol

akadalymentesitettsége nem
teljeskdriien megoldott.

torténd feliilvizsgalata, a
hidnyossdgok lehetséges potlasa.
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A fogyatékossaggal ¢l személyek
tarsadalmi elfogadéasanak eldsegitése
sziikséges.

Egylittmtikddés az iskolaval,
intézményekkel, egyéb
munkaltatokkal megfeleld
kommunikécios csatornak
igénybevételével a tarsadalmi
elfogadas eldsegités érdekében.

A fogyatékossaggal ¢l személyek
foglalkoztatasanak bovitése

A helyben elérhet6 oktatasi-képzési
lehetdségek helyi munkaerdpiaci
igényekhez torténd igazitasa a
fogyatékkossaggal €16 személyek
esetében.

Tobb A telepiilésen sok az illegalisan Térfigyel6 kamerarendszer bovitése

célcsoportot elhelyezett hulladék a kozteriileten, az | az illegalis szemétlerakés

erinto, erdokben, stilyosan szennyezve visszaszoritasara.

telepiilésszintii ezaltal a kornyezetet, illetve rontva a

megallapitas telepiilés tisztasagat, 6sszképét.
Kozteriiletek (utak, jardak, A fejlesztések megvalositasahoz
zoldteriiletek), kozintézmények és szlikséges kiilonboz6 palyazati
onkormanyzati ingatlanok lehetdségek felkutatasa, a palyazatok
karbantartésa, feltjitasa, kidolgozésa.
korszertisitése.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢€lni, ahol a romdknak ugyanolyan jogaik és kotelezettségeik
vannak, mint a nem romdknak, ahova a roméak azonos jogokkal és kotelességekkel teljesen
beilleszkednek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k életkoriilményein javitsunk, €s tegylink
ellene, hogy a szamuk ndvekedjen a telepiilésen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekekkel vald sziiléi torédés nyomon kovetését, a gyerekek
érdekeinek védelmét, szocidlis, egészségiigyi biztonsdguk folyamatos biztositasat.
Folyamatosan odafigyeliink az idések gondozasara, egészségiigyi ellatasanak biztositasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a munkavallaldssal kapcsolatos engedmények
bevezetését, és annak 0sztonzését, hogy gyermeket vallaljanak.

Kiilonés  figyelmet  forditunk a  fogyatékkal ¢l6k  szamara
megkozelithetoségére, a fogyatékkal ¢lék informacidkhoz,
hozzaférésének biztositasat.

Célunk olyan ¢élhetd, szerethetd, vonzod telepiilés kialakitdsa, ahol minden allampolgér
diszkriminidciomentesen, egymas értékeit megbecsiilve, egymast segitve ¢élhet és mitkodik
egyiitt masokkal.

kozintézményeink
szolgéltatasokhoz  valo
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés tartalma Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb | kapcsolddasa intézkedés megvaldsitdsanak eredményességét  megvaldsitasahoz | eredményeinek kozotti
feltart esélyegyenlGségi stratégiai orszagos felel6se hatérideje mérg indikator(ok) sziikséges eréforrasok fenntarthatdsagaegytttmiikodésben
probléma megnevezése dokumentumokkal szakmapolitikai (human, pénzigyi, megvaldsuld
stratégiakhoz technikai) intézkedés
esetében az
egylttm(ikodés
bemutatasa
0. Teleptilés szint(i probléma
1 Kozterlletek (utak, Kozterlletek (utak, A lakossag koltségvetési Magyar Nemzeti A fejlesztések polgarmester|2031. 12. 31. A felljitdssal Pdlyazati és sajat folyamatos nem relevans
jardak, zoldterlletek), jardak, zoldteriletek), |életminGségének |rendelet Tarsadalmi megvaldsitdsahoz (szerda) érintett ingatlanok forras, karbantartas,
kozintézmények és kozintézmények és javulasat szolgalo Felzarkdzasi szlikséges kulonbozé szama. projektmenedzsment,|lizemeltetés
onkormanyzati onkormanyzati korilmények, Stratégia 2030, |palyazati lehet&ségek K6z6s Onkormanyzati
ingatlanok ingatlanok kilonosen az Négrad Megye  [felkutatasa, a Hivatal dolgozdi
karbantartasa, karbantartasa, alapellatasi Teriletfejlesztési |palyazatok kidolgozasa.
felujitdsa, felujitdsa, terlleteket érinté Koncepcidja
korszerd(isitése. korszerd(isitése. beruhazasok, (2021-2027)
fejlesztések
megvalositasa.
2 Illegalis A telepilésen sokaz  Térfigyel6 koltségvetési Magyar Nemzeti A fejlesztések polgarmester|2031. 12. 31. Megszintetett Pdlyazati és sajat folyamatos nem relevans
hulladéklerakas illegalisan elhelyezett |kamerarendszer rendelet Tarsadalmi megvaldsitdsahoz (szerda) illegalis forras, lizemeltetés
megszilintetése Tar hulladék a bévitése az illegélis Felzarkdztatasi szlikséges kilonboz8 hulladéklerakék  |projektmenedzsment,

kozségben

kozterlleten, az
erd6kben, sulyosan
szennyezve ezdltal a
kornyezetet, illetve
rontva a telepilés

tisztasagat, 6sszképét.

szemétlerakas
visszaszoritasara.

Stratégia 2030

palyazati lehet6ségek
felkutatasa, a
palyazatok kidolgozasa.

szama.

K6z6s Onkormanyzati
Hivatal dolgozdi.
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I. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlGsége

Egyéni szintl Jelent6s az alacsonyan Alacsonyan Koltségvetési Uj Roma Stratégia |Képzést nyujtd Polgdrmester|2031. 12. 31. Képzésben részt  |Pdlyazati forras A felmeril6 nem relevans
képzések szervezése, |iskoldzottak szdma iskoldzott romak rendelet (2019-2030) projektek felkeresése, (szerda) vevd személyek biztositasa, igényeknek
felzarkoztatas keretein vagy projektmenedzsmenttel szama. helyszinbiztositds, megfeleléen.
beldl mélyszegénységben egylttm(ikodés. onkormdnyzati
él6k egyéni Képzések szervezése. dolgozok.
képességeihez Egyuttm(ikodé
mérten torténd szervezeteken
beiskoldzasa, keresztll, képzésre valo
fejlesztése, toborzas.
felzarkoéztatdsa a
munkaer@piacon
valoé kénnyebb
elhelyezkedés
elGsegitése céljabol.
Kozfoglalkoztatds Jelent6s problémaa Az elsédleges koltségvetési Uj Roma Stratégia [Kozfoglalkoztatds Polgdrmester|2031. 12. 31. Mélyszegénységbdl|Palyazati forras, Tamogatdssal nem relevans

tovabbfolytatdsa, generdcidkon ativel6 i munkaerdpiacra rendelet (2019-2030) biztositasa pdlyazati (szerda) kikeriil6 csaldadok |Onkormanyzati és hosszabb tavon
egyéb helyi munkanélkiliség roma [torténd atlépés lehetGségek utjan. szama K&éz6s Onkormanyzati fenntarthaté
foglalkoztatasi és mélyszegénységben |lehet&ségének Hivatali dolgozdk
lehet6ségek €16 lakossag korében. megteremtése a
felkutatasa. mélyszegénységben
él6k
életmindségének
javitdsa érdekében.
Szenvedélybetegséggé Szenvedélybetegséggel Rovid tavon céla  koltségvetési Uj Roma Stratégia |Szenvedélybetegséggel polgarmester2031. 12. 31. Rendezvényeken |Pdlyazati forras, Folyamatosan  |[Nem relevans

valas megel6zése

él6k aranya magas a
mélyszegénységben
él6k és a romdak
korében

prevencid, hosszu
tavon cél az
egészség
megG6rzése.

rendelet, szocialis
és gyermekjoléti
beszamold

(2019-2030)

él6k szamanak
csokkentése érdekében
drogprevencids
elGadasok,
dohdnyzasrél vald
leszoktatas segitése,
felvilagosito,
ismeretterjesztd
el6addasok, motivacid
fokozas, kozos
programok szervezése.

(szerda)

részt vev6k szama

onkormanyzat és
kodzos 6nkormanyzati
hivatal dolgozdi,
rendérség
drogprevenciéval
foglalkozd
munkatarsa

fenntarthatd
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4 Egészségugyi Az allampolgéarok Prevencid, hosszu  koltségvetési Uj Roma Stratégia \Egészségﬂgyi szlirések, polgarmester|2031. 12. 31. Szlrévizsgélatokon Palyazati forras, Folyamatosan  Nem relevans.
szlirések, illetve egészségligyi tavon rendelet (2019-2030) illetve azon vald (szerda) részt vev6k szama, |6nkormanyzati és fenntarthatd
népszer(sitése allapotanak javitasa egészségmeglrzés, részvétel rendezvényeken  |k6z0s hivatali

egészségligyi szlirések, betegségek népszer(sitése. Az részt vev6k szama |dolgozdk, haziorvos,
illetve azok kialakuldsanak egészségtudatos védénd
népszer(sitése altal megelGzése, korai életmddra nevelés a
stadiumban vald felnGttek korében is,
felfedezése a annak tudatositasa,
gyogykezelések hogy a
sikeressége sz(rGvizsgdlatokon vald
érdekében mind nagyobb szamu
megjelenés az
egészségesebb életet, a
varhato élettartam
megnodvekedését
eredményezheti.

5 A mélyszegénységbdl |A mélyszegénységben A koltségvetési Uj Roma Stratégia A felséfoku oktatdsi polgarmester|2031. 12. 31. FelsGoktatasban  |Pdlyazati forrds, kdzos Forras Nem relevans
valo kiemelkedés él6k kiemelkedési mélyszegénységben rendelet (2019-2030) intézményekben tanulé (szerda) tanuld didkok onkormdnyzati hivatalrendelkezésre
tdmogatdsa lehet6ségei erésen él6 fiatalok egyre didkok és a nyelvvizsga szama, nyelvvizsgdt dolgozoi alldsa esetén

korlatozottak, kilsé nagyobb szdmban megszerzését 6sztonzd szerz6k szama folyamatosan
segitség és tamogatas jjussanak el a tamogatdsi program fenntarthatd
nélkil sok esetben felsGoktatasban, tovabbi fenntartasa,
esélytelenné is valhat. |illetve szerezzenek bévitése.

nyelvvizsgat, a

munkaerGpiacon

valé sikeresebb

elhelyezkedés

érdekében, amely

kitorési lehetGséget

jelenta

mélyszegénységbdl.

II. A gyermekek esélyegyenl&sége

1 A Tari Orokzold Ovoda |Az dvodai féréhelyek A szolgéltatasok koltségvetési "Legyen jobba Az 6vodai elldtashoz Polgarmester|2030. 12. 31. 18 uj férGhely és  |Palyazati forras, A m(ikédéshez nem relevans
fejlesztése bdvitése sziikségesa  mindsége rendelet gyermekeknek"  vald hozzaférés (kedd) tornaszoba 6vodapedagdgusok, [sziikséges allami

szolgaltatdsok fejlesztésének f6 Nemzeti Stratégia javitasa, a kialakitasa K&éz6s Onkormanyzati normativak
mindségének, a célja a kisgyermeket (2007-2032) szolgaltatdsok Hivatali dolgozdk biztositdsa
csaladok életminGsége nevel&k mind&ségének esetén

javitdsa érdekében

munkavallalasanak
tamogatdsa, a
csaladok segitése,

fejlesztése

folyamatosan
fenntarthatd.

89




kilonosen a
leghatranyosabb
helyzetl gyermekek
esetében. Ovodai
fér6helyszam

bévitése.
Gyermekek A gyermekek nagy Gyermekek koltségvetési "Legyen jobb a Egészséges étkeztetés |polgarmester|2031. 12. 31. Sportrendezvények Palyazati forras, Forras Nem relevans
egészséges életmddra [szdma nem étkezik egészséges rendelet, 6vodai- |gyermekeknek" [folyamatos biztositasa a (szerda) szama, koltségvetési forras, |biztositasa
valoé nevelése egészségesen, keveset taplalkozasa, és iskolai nevelési |[Nemzeti Stratégia |gyermekétkeztetés gyermekétkeztetés élelmezésvezetd, esetén
sportol, amely a egészséges programok, (2007-2032) keretében, sportoldsi esetében f6z6konyha folyamatos
kés6bbiekben szdmos [fejlédésének lehetGségek biztositasa megelégedettségi munkavallaldi,
egészségligyi fenntartasa, és fejlesztése, kérddiv kdznevelési
kockdazatot rejthet rendszeres mozgdsfejlesztés a eredményei, intézmények
magaba. sportoldsi, mozgasi koznevelési esetleges NEBIH  munkavallaldi,
lehet6ségek intézményekben. mindsités onkormanyzati
biztositasaval. dolgozok

Gyermekek
prevencios oktatdsa
az dldozatta valds
megel6zése
érdekében

A gyermekek nem
rendelkeznek megfelel§
kozbiztonsagi és
pénziigyi, valamint
drogprevencios
alapismeretekkel, ami
hozzajarul az dldozatta
valas megel6zéséhez.

A gyermekek
rendelkezzenek
kell§ ismerettel a
pénziigyek, a
kozbiztonsag, a
kozlekedésbiztonsag
terlletén, illetve
megfeleld
informdcidjuk
legyen a
drogfogyasztas
karos hatésairdl,
annak egészségugyi
és blintet6jogi
kovetkezményeirdl
is. Az ismeretek
ataddsa a
gyermekek
korosztalyanak
megfeleld szinten,
kisgyermekek
esetében jatékos
formaban sziikséges
megvalositani.

koltségvetési
rendelet,
koéznevelési
intézmények
oktatasi programja

"Legyen jobb a
gyermekeknek"
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

Kilonb6z6 kozlekedési,
kozbiztonsagi, pénzigyi
és drogprevencio
ismeretekkel
kapcsolatos el6adasok
tartdsa az altaldnos
iskoldban és évodaban
a gyermekek részére a
tudatos életmod
eléréséhez.

polgarmester

2031.12. 31.
(szerda)

El6adasok szama,
részt vevl
gyermekek szama

Pélyazati forras,
koznevelési
intézmények és
onkormanyzati
dolgozok,
kozbiztonsagi- és
drogprevencids
el6adasban
rend6rségi munkatdrs
bevondsa

Folyamatosan
fenntarthaté

Nem relevans
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IIl. A n6k esélyegyenlGsége

megoldott

életvitel segitése
érdekében
szlikséges ellatas

igényekhez mérten a
szlikséges gondozoi
halézat megszervezése.

A meglevd szolgaltatas

Onkormanyzati
Hivatal szocialis
el6addja

Bolcsde létrehozasa |A GYAS, GYES-rélvalé A kisgyermekeket — koltségvetési "Legyen jobb a Segiteni a kisgyermekes |Polgdrmester2028. 12. 31. A bolcsédébe A TOP-1.4.1-19-NG1- [Folyamatos nem relevans

visszatérés a neveld nék rendelet gyermekeknek"  néket, hogy sziilés utan (vasarnap) beiratott 2019-00001 — lizemeltetés

munkaerépiacra elhelyezkedési Nemzeti Stratégia minél el6bb ismét gyermekek szdma. Bolcs6dei féréhelyek

mérsékli a szegénység |esélyeinek (2007-2032) "A  |munkaba allhassanak. A foglalkoztatasban kialakitdsa, bévitése —

kialakuldsanak novelése. A néi nék szerepének  |A TOP-1.4.1-19-NG1- all6 kisgyermekes P6ttom Panna

kockazatat. Nem foglalkoztatas er@sitése a 2019-00001 — BolcsGdei anyak szama. bolcséde kialakitasa

megoldott a 0-3 kori  ndvelése. csaladban és a féréhelyek kialakitasa, Taron — cim(i

gyermekek elhelyezése, tarsadalomban" |bGvitése — P6ttom palyazati forras,

igy a n6knek kevesebb (2021-2030) Panna bolcséde projektmenedzsment,

az esélye a kialakitasa Taron — cim onkormdnyzati és

mihamarabbi munkaba palyazat megvaldsitasa kdzos 6nkormanyzati

allasra. hivatali dolgozdk
N6k hasznos A nék hasznos NGk részére koltségvetési "A nG6k szerepének A nék szamara polgarmester|2031. 12. 31. Szervezett Palyazati forras, Folyamatosan  [Nem relevans
szabadidé eltoltése  |szabadid§ eltoltésének életmdd, rendelet er@sitése a programot biztosité (szerda) programok szama, |6nkormanyzati fenntarthaté

megszervezése nem testmozgast csaladban és a civil szervezetek résztvevék szdama |dolgozdk,

megoldott a elGsegité klubok tarsadalomban" |6nkormanyzati helyiségbiztositds

telepiilésen. Kevés az  ||étrejotte és (2021-2030) tamogatdsa, a hasznos

életmod jelleg(, folyamatos szabadid§ eltoltés

testmozgast elGsegit6 | mikodése tamogatasa, mely

klub, ahol a nék megalapozza a nék

egymas kozott fizikai és mentalis

megbeszélhetnék allapotanak javitasat

problémiikat,

fizikdlisan és

mentdlisan is

feltoltédhetnének.

IV. Az idGsek esélyegyenl&sége

Hazi segitségnyujtas | A telepllésen magas [Elmagéanyosodas koltségvetési Id6stigyi Nemzeti |A lakossag széleskor(i  |Polgarmester2031. 12. 31. A hazi Kézponti Allami A feladatellatds a
tovabbi biztositdsa, |azon idGsek szama, akikmegel6zése. IdGsek rendelet, Stratégia (II. Utem tajékoztatdsa a (szerda) segitségnyujtast és koltségvetési tamogatassal Jobbagyi-
nappali ellatas 6nallo életviteluk szamara Jobbagyi- 2023-2034) szolgaltatds idGsek nappali tamogatas, Jobbagyi- |hosszabb tavon Szurdokplspoki és
keretében idds és fenntartasdhoz biztonsagérzet SzurdokpUispoki és fontossagardl, ellatasat Szurdokplspoki és  fenntarthatd, Térsége Szocidlis
demens személyek segitségre szorulnak és novelése. Sajat Térsége Szocidlis igénybevételérdl. igénybevevik térsége Szocidlis folyamatos Tarsulds utjan
klubjanak szamukra a hétvégi lakékornyezetében [Tarsulds éves Igényfelmérés a szama. Tarsulds szakmai lizemeltetés. biztositja.
mikodtetése gondoskodds sem torténd, onalld koltségvetése lakossag korében, az munkatarsai, Kozos
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fenntartasa.

megtartasa, bévitése az

igények folyamatos
figyelemmel kisérése.

Az idGsek
elmagényosodas
érzésének enyhitése,
csokkentése

Az egyeddl éI6 id6sek
elmagényosodasa.

Az id6sek
elmagényosodas
érzésének
enyhitése,
csokkentése.

koltségvetési
koncepcié

IdGstigyi Nemzeti
Stratégia (Il. Utem
2023-2034)

Nyugdijas civil
szervezetek
onkormanyzati
tamogatasa. Az
aktivitdst és a
flggetlenséget
megdrz6 programok,
szolgaltatdsok
szervezése.

Polgdrmester

2031.12.31.

(szerda)

Az idGsek
tarsadalmi,
kozosségi
eseményeken,
programokon valo
részvétele -
szervezett
programok szama

Onkormanyzat és
Onkorményzati
Hivatal dolgozdi, civil
szervezetek, palyazati
és sajat forras,
meglévd technikai
eréforras

Az anyagi
er6forrasok
flggvényében
rendszeresen,
tobb alkalommal

nem relevans

IdGsek dldozatta
valasdnak megel&zése

Az id6sek konnyen
valnak

Az idGskoruak
biztonsagérzetének

koltségvetési
koncepcid

IdGstigyi Nemzeti
Stratégia (II. Gtem

Blinmegel6z6 elGadés

szervezése a rendérség,

polgarmester

2031.12. 31.

(szerda)

el6adasok szama,
résztvevék szama

polgarérség tagjai,
rendérség

Folyamatosan a
szervezetek

nem relevans

blincselekmények javitdsa 2023-2034) polgarérség alkalmazottai, bevonasa révén
aldozatava. bevonasaval palyazati tdmogatas,
sajat forrds, helyszin
biztositasa
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
Kozteriletek és Palyazati er6forras A nem koltségvetési Orszagos Onkorményzati Polgdrmester|2031. 12. 31. Akaddlymentesitett Palyazati és sajat Folyamatos nem relevans
kozintézmények hidnyaban az akaddlymentesitett rendelet Fogyatékossaguligyiiintézmények és (szerda) kozterlletek és forras, 6nkormanyzati lizemeltetés

teljeskord
akaddlymentesitése

onkormanyzati
intézmények és
kozteriletek
akaddlymentesitettsége
nem teljeskorlen
megoldott.

kozépuletek,
kozteriletek
akaddlymentessé
valnak

Program (2015-
2025)

kozteriletek

akadalymentesitettségi

szempontbdl torténd
felulvizsgélata, a
hidnyossagok
lehetséges potldsa.

épuletek szdma.

dolgozok és miszaki
szakemberek

Fogyatékossaggal él6
személyek részvétele
a munkaer@piacon

A fogyatékossaggal él6
személyek
foglalkoztatasanak
bévitése

A fogyatékkal é16
személyeknek
magasabb ardnyban
torténd
foglalkoztatasa

koltségvetési
rendelet

Orszagos
Fogyatékossagulgyi
Program (2015-
2025)

A helyben elérhet6
oktatasi-képzési
lehet6ségek helyi
munkaerdpiaci
igényekhez torténé
igazitasa a
fogyatékossaggal él6
személyek esetében.

Polgarmester

2031.12. 31.

(szerda)

Foglalkoztatott
fogyatékossaggal
él6k személyek

Palyazati forras, kozos
onkormanyzati hivatal
dolgozoi

Felmerild
igényeknek
megfelel&en

nem relevans

Kezdjik
kisgyermekkorban,

avagy tarsadalmi

A fogyatékossaggal él6
személyek tdrsadalmi
elfogadasanak

A fogyatékossaggal
é16 személyek
tarsadalmi

koltségvetési
rendelet,
kdznevelési

Orszagos
Fogyatékosugyi
Program (2015-

Egyuttm(ikodés az
dvodaval, az iskolaval
és a szocialis

polgarmester

2031.12.31.

(szerda)

Megszervezett
programok szama,

Pdlyazati forras, sajat
forras, dnkormanyzati

munkavallaldk,

Folyamatosan
fenntarthaté

Nem relevans

92




érzékenyités

er@sitése szliikséges. Az
érzékenyit6
foglalkozasokat,
programokat célszer(
Svodai csoportokon,
iskolai osztalyokon
belil, esetleg még
kisebb csoportokban
lebonyolitani, hogy a
résztvevSknek
lehet6séglik legyen
minél nagyobb 6nallé
aktivitdssal megélni,
atélni az
foglalkozasokat.

elfogadasanak
novelése.

intézmények
programjai

2025)

intézményekkel a
tarsadalmi elfogadas
elGsegitése érdekében.

résztvevék szama

helyiségbiztositas
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 idOszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitliztt célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
teleptiléseken az adott teriileten kitlizott célok megvalositdsa érdekében. A munkacsoportok
vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen
(minimum évente) beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Id&sek esély-

Fogyatékossaggal

él6k esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd

foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (1j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Foérum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszdmolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzOérendszeri felelOs,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek ¢€s
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a teleptilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandb meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések dnkorményzati szerepldi,
jarasi jelzorendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb ¢évente t4jékoztatjuk a program
megvalositdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadés, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tamogatésa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum koz6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyltittmikdodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢€s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra ¢és esélyegyenlOségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4llo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé méddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢€s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. Tar Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitaja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kdvetéen Tar Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s .............cooovveenvennn... szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Tar, 2026. ....

Turopoli Zsolt
polgarmester

99



A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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